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SISALRIL promueve la
inclusion efectiva con 1la
creacion de la Comision de
Inclusion y Accesibilidad
Gubernamental

La entidad reafirma su compromiso en el fortalecimiento de una
cultura de inclusidn entre sus colaboradores, garantizando que
las personas con discapacidad puedan acceder y participar de
los servicios y procesos institucionales.
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Calculos actuariales de 1la
SISALRIL: la clave para la
proteccion de los afiliados y
sostenibilidad del sistema

El andlisis actuarial asegura que los recursos aportados por
la poblacién trabajadora (cotizantes) y empleadores sean
suficientes para respaldar 1los beneficios actuales vy
garantizar su continuidad en el futuro.
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SISALRIL emprende
modernizacidon tecnolodgica
para mejorar servicios de
salud

La institucién trabaja en una plataforma digital que
centraliza la informacién de afiliados y consumo de
prestaciones, asi como modelos de inteligencia artificial para
la deteccidn temprana de irregularidades.
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SISALRIL promueve propuesta
para cobertura de los
antirretrovirales

Encuentro con sociedad civil y organismos de cooperacién
analizaron retos y avances en la respuesta a esta enfermedad.
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Miguel Ceara Hatton destaca
logros y desafios en 1los
seguros Familiar de Salud vy
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Riesgos Laborales

El superintendente resalta avance histdérico del 97 % en
afiliacidén al Seguro Familiar de Salud, mejoras en el Plan de
Servicios y retos frente al envejecimiento poblacional.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

Biscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Informate
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Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL

X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL


https://www.instagram.com/sisalrilrd/
https://web.facebook.com/SISALRILRD
https://x.com/SISALRILRD
https://www.youtube.com/@sisalrilrd

