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SISALRIL  socializa  con
representantes  de  ARS
propuestas de mejoras a favor
de afiliados
La entidad reafirma el compromiso de velar por el cumplimiento
de las disposiciones establecidas en la Ley 87-01, al elaborar
propuestas  innovadoras,  transparentes  y  efectivas  para  el
beneficio de la población
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SISALRIL  activa  Plan  de
Contingencia  para  gestionar
atención oportuna a afiliados
durante SS 2025
La entidad invita a los Prestadores de Servicios de Salud a
actuar con sensibilidad y profesionalismo, especialmente en
este momento de duelo nacional que atraviesa el país.
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SISALRIL  y  Siuben  gestionan
metodología  para  obtener
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datos  faciliten
implementación de la primera
atención
Con la implementación de la estrategia de Atención Primaria,
la SISALRIL busca generar un impacto favorable en la situación
de salud y calidad de vida de la población.
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SISALRIL  propone  modelo  per
cápita  diferenciado  para
fortalecer el Seguro Familiar
de Salud
La propuesta busca una asignación de recursos más equitativa,
basada en el riesgo por edad y sexo de los afiliados. Además,
incluye mejoras en la codificación de diagnósticos, uso de
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medicamentos  genéricos  y  refuerzo  del  primer  nivel  de
atención.
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SISALRIL  destaca  cobertura
integral  de  diálisis  para
afiliados  con  insuficiencia
renal crónica y trasplante
Este beneficio aplica tanto al trasplante de donante vivo
relacionado como cadavérico.

Conócenos
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
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Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o   261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL
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