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Ultima edicién 2025 de
revista SISALRIL al Dia
resalta logros y acciones
estratégicas de la
institucion

Se consolida con su presencia en el Sistema Regional de
Informacién en Linea para Revistas Cientificas de América
Latina, el Caribe, Espafa y Portugal (LATINDEX).
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SISALRIL certifica mas de
1,200 trabajadores con
discapacidad laboral en 2025

La Comisién Técnica de Discapacidad validdé nuevas evaluaciones
y confirmé cada caso conforme al Manual de Evaluacidn de
Discapacidad.
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de datos en la transformaciodn
digital en salud

La entidad resalta la necesidad del establecimiento de una
coordinacién interinstitucional para prevenir la dispersion de
plataformas, optimizar el uso de los fondos puUblicos vy
promover la estandarizacién de los procedimientos.
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SISALRIL pone en marcha nuevo
sistema para transparentar y
agilizar registro de Planes
Alternativos de Salud

Mas de 20 representantes de ARS fueron capacitados en el uso
del nuevo sistema, que formaliza un proceso completamente
digital para registrar y evaluar los planes alternativos de
salud.
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SISALRIL propone medidas para
agilizar servicios y mejorar
la cobertura de afiliados en
Cuarta Sesidon del Comité
Interinstitucional

El encuentro reunié a actores del sector salud para conocer
nuevas propuestas normativas y herramientas tecnolédgicas que
fortaleceran la gestidn en el Seguro Familiar de Salud.
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Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
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Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bluscanos

Biscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL

X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL


https://www.instagram.com/sisalrilrd/
https://web.facebook.com/SISALRILRD
https://x.com/SISALRILRD
https://www.youtube.com/@sisalrilrd

