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Neumonia afectdé casi 160 mil

afiliados al Seguro Familiar
de Salud

La SISALRIL exhorta a la poblacidn a priorizar la vacunacién y
los chequeos médicos para reducir el impacto de esta
enfermedad respiratoria.
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SISALRIL fortalece la
prevencion y preparacidén ante
terremotos con quinto
Simulacro Nacional

Colaboradores evacuaron los edificios de manera ordenada en
aproximadamente tres minutos.
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SISALRIL avanza propuestas
para fortalecer la cobertura
de medicamentos de alto costo
en el Seguro Familiar de
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Salud

Las iniciativas buscan mejorar el acceso, sostenibilidad vy
eficiencia en la atencidon de enfermedades catastroficas.
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Especialistas analizan
avances Yy desafios del
Sistema Dominicano de
Seguridad Social en el Aula
SISALRIL

Durante la segunda edicioén, el espacio formativo destacd la
importancia de fortalecer las politicas publicas de proteccién
social y garantizar los derechos fundamentales reconocidos por
la Republica Dominicana.
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Superintendente Miguel Ceara
Hatton: Per capita
diferenciada beneficia a 1los
afiliados mas vulnerables

La disposicidn, aprobada recientemente por el CNSS, no afecta
a los afiliados ni altera sus beneficios en salud.

=]

Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do
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bliscanos

Biscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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