DC(SISALRIL

SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

Buscar contenido Buscar

=]

= Inicio
» Quienes Somos
= Nuestra Filosofia
= Historia
= Despacho _del Superintendente
= Organigrama
= Marco Legal
=Comité Interinstitucional de Salud y Riesgos

Laborales

= Politica Integral del Sistema de Gestion (SG)

= Carta Compromiso al Ciudadano
= Servicios

= Oficina Virtual

= Catdlogo de Servicios
= Informaciones

= Estadisticas

= Atencién Primaria de Salud

= Como Solicitar Subsidios

= Aviso Convocatoria

= Documentos

= Formularios

= Revista SISALRIL al Dia

- Empleadores

= PDSS

= Promotores de Salud

= Subsidios por Maternidad y Lactancia
= Seguros

= Sequro Familiar de Salud

= Sequro de Riesgos Laborales

= Supervisados



https://www.sisalril.gob.do
https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/nuestra-filosofia/
https://www.sisalril.gob.do/historia/
https://www.sisalril.gob.do/despacho-del-superintendente/
https://www.sisalril.gob.do/organigrama/
https://www.sisalril.gob.do/marco-legal/
https://www.sisalril.gob.do/acta-del-comite-inte/
https://www.sisalril.gob.do/acta-del-comite-inte/
https://www.sisalril.gob.do/politica-integral-del-sistema-de-gestion-sg/
https://www.sisalril.gob.do/carta-compromiso-al-ciudadano-2/
https://virtual.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/servicios/
https://redatam.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/atencion-primaria-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/sobre-subsidios/
https://www.sisalril.gob.do/aviso-convocatoria/
https://www.sisalril.gob.do/documentos/
https://www.sisalril.gob.do/formularios/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-al-dia2/
https://www.sisalril.gob.do/empleadores/
https://www.sisalril.gob.do/pdss/
https://www.sisalril.gob.do/promotores-de-servicio-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/subsidios-por-maternidad-y-lactancia/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-familiar-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-de-riesgos-laborales/
https://www.sisalril.gob.do/supervisados/

= Base Legal EVTESA
= (Qué es EVTESA?
= Manuales Metodolégicos
= Proceso de Evaluacidn
= Informes de evaluaciodn
= Contacto
= Redes Internacionales
= Transparencia
= Noticias
= Contactos

[x]
Buscar
a

SISALRIL promueve protecciodn
de la mujer con “Aprendiendo
a Protegerme”

Presentaron técnicas y estrategias para identificar patrones
de conductas violentas dentro de varios extractos de la
sociedad.
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SISALRIL realiza charla
“Pensando la salud en
masculino”

El doctor en psicologia Luis Vergés resalté la importancia de
reconocer algunos trastornos para buscar ayuda a tiempo.
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SISALRIL 1inicia mesa de
trabajo con representantes de
UNFPA

El propdésito de la SISALRIL es crear las condiciones
necesarias para establecer espacios de discusidén que tengan
como objetivo la mejora de los servicios dentro del sistema de
salud.
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Miguel Ceara Hatton recibe a
asociacion de Farmacéuticas
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Dominicanas

En la visita de cortesia asistieron 1os miembros de 1la
directiva de INFADOMI.
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Reconocen a la SISALRIL en
Premio Nacional a la
Innovacion Publica

La SISALRIL obtuvo la distincidén al implementar el proceso de
Evaluacién de Tecnologias Sanitarias (EVTESA).
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

Biscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL

X (antes Twitter) de SISALRIL

YouTube de SISALRIL
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