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Superintendente Miguel Ceara
Hatton: Per capita
diferenciada beneficia a 1los
afiliados mas vulnerables

La disposicidn, aprobada recientemente por el CNSS, no afecta
a los afiliados ni altera sus beneficios en salud.
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SISALRIL se reune con 1la
Sociedad Dominicana de
Hematologia

Ambas entidades coincidieron en la importancia de vigilar vy
fortalecer la sostenibilidad del Sistema de Seguridad Social
para garantizar la proteccién en salud de la poblacidn.
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SISALRIL e IDOPPRIL avanzan
sistema de 1interoperabilidad
para mejorar administracion
de subsidios

La jornada, realizada en modalidad virtual por 1la DARL,
beneficidé a 15 colaboradores del centro de salud en Las
Terrenas.
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SISALRIL capacita a
trabajadores del Hospital
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Pablo Antonio Paulino en
Samana

La institucidén destaca el papel fundamental de las empresas e
instituciones, cuya participacién es esencial para el éxito de

este tipo de programas.
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SISALRIL emite advertencia
contra tacticas enganosas
para gestionar y traspasar
afiliados en el Seguro
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Familiar de Salud

Con 1la circular SSRL-INT-2025-002526, la superintendencia
reitera su firme determinacién con la proteccién de 1los
afiliados y el correcto funcionamiento del sistema.
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Colaboradores de la SISALRIL
se capacitan en trato digno a
personas con discapacidad

Con esta iniciativa de formacidén, centrada en el enfoque de
derechos, la SISALRIL busca transformar la cultura interna
para asegurar una atencidén mas humana y eficiente.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

BUscanos en av. 27 de Febrero, #261,

Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Informate

Politica de privacidad
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Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL

X (antes Twitter) de SISALRIL

YouTube de SISALRIL

Todos
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