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Instruyen a ARS brindar
cobertura en Salud para
afectados por la tragedia del
Jet Set

La disposicién incluye a parejas, hijos, personas con
discapacidad y otros dependientes registrados con la finalidad
de que no queden desprotegidos en momentos tan vulnerables.
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SISALRIL destaca efectividad
de la Atencion Primaria de
Republica Dominicana durante
seminario en China

Este seminario, financiado por el gobierno de 1la Republica
Popular China, a través el Ministerio de Comercio y del
Hospital Xijuang, en Beijing, contd con colaboradores de la
SISALRIL, el Ministerio de Salud Publica, el SNS, la ADN y el
Inabie.
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sostenibilidad en salud con
propuesta de per capita
diferenciado

El plan fortaleceria la capacidad de respuesta en el acceso a
la atencién médica, sin afectar la calidad del servicio, 1los
beneficios y tarifas actuales de los afiliados.
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Miguel Ceara Hatton encabeza
encuentro con representantes
del Instituto Tony Blair

La SISALRIL y la organizacioén internacional coincidieron en la
importancia de desarrollar iniciativas y planes de promocidn
que garanticen una implementacidn integral de los centros de
primer nivel existentes en el pais.


https://www.sisalril.gob.do/sisalril-al-dia2/
https://www.sisalril.gob.do/empleadores/
https://www.sisalril.gob.do/Estadisticas/
https://www.sisalril.gob.do/pdss/
https://www.sisalril.gob.do/promotores-de-servicio-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/subsidios-por-maternidad-y-lactancia/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-familiar-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-de-riesgos-laborales/
https://sisalril.gob.do/supervisados/
https://sisalril.gob.do/evtesa/#baselegal
https://www.sisalril.gob.do/evtesa/
https://sisalril.gob.do/evtesa/#manuales
https://sisalril.gob.do/evtesa/#procesoets
https://sisalril.gob.do/evtesa/#informesets
https://sisalril.gob.do/evtesa/#contacto
https://sisalril.gob.do/evtesa/#redint
https://www.sisalril.gob.do/transparencia
https://www.sisalril.gob.do/news/
https://www.sisalril.gob.do/contactos/
https://www.sisalril.gob.do
https://www.sisalril.gob.do/miguel-ceara-hatton-encabeza-encuentro-con-representantes-del-instituto-tony-blair/
https://www.sisalril.gob.do/miguel-ceara-hatton-encabeza-encuentro-con-representantes-del-instituto-tony-blair/
https://www.sisalril.gob.do/miguel-ceara-hatton-encabeza-encuentro-con-representantes-del-instituto-tony-blair/

3¢ SISALRIL

SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

Buscar contenido Buscar

(x]

= Inicio
» Quienes Somos
= Nuestra Filosofia
= Historia
= Despacho _del Superintendente
= 0rganigrama
= Marco Legal
= Politica Integral del Sistema de Gestidén (SG)

= Carta Compromiso al Ciudadano
= Servicios

= Oficina Virtual

= Catalogo de Servicios
= Informaciones

= Atencién Primaria de Salud

= Aviso Convocatoria

* Documentos

= Formularios

= Revista SISALRIL al Dia

- Empleadores

- Estadisticas

= PDSS

= Promotores de Salud

= Subsidios por Maternidad y Lactancia
= Sequros

= Sequro Familiar de Salud

= Sequro de Riesgos Laborales

= Supervisados
= EVTESA



https://www.sisalril.gob.do
https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/nuestra-filosofia/
https://www.sisalril.gob.do/historia/
https://www.sisalril.gob.do/despacho-del-superintendente/
https://www.sisalril.gob.do/organigrama/
https://www.sisalril.gob.do/marco-legal/
https://www.sisalril.gob.do/politica-integral-del-sistema-de-gestion-sg/
https://www.sisalril.gob.do/carta-compromiso-al-ciudadano-2/
https://virtual.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/servicios/
https://www.sisalril.gob.do/atencion-primaria-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/aviso-convocatoria/
https://www.sisalril.gob.do/documentos/
https://www.sisalril.gob.do/formularios/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-al-dia2/
https://www.sisalril.gob.do/empleadores/
https://www.sisalril.gob.do/Estadisticas/
https://www.sisalril.gob.do/pdss/
https://www.sisalril.gob.do/promotores-de-servicio-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/subsidios-por-maternidad-y-lactancia/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-familiar-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-de-riesgos-laborales/
https://sisalril.gob.do/supervisados/

= Base Legal EVTESA
= (Qué es EVTESA?
= Manuales Metodolégicos
= Proceso de Evaluacidn
= Informes de evaluaciédn
= Contacto
= Redes Internacionales
» Transparencia
= Noticias
= Contactos

]
Buscar
a

Capacitan a centros médicos
en Gestion de Financiamiento
de Trasplante Renal

En el taller se expusieron temas sobre gestién en el registro
de los pacientes, la definicidén del protocolo antes, durante y
post cirugia, el ciclo de la cuenta y los procesos de
autorizaciodn
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SISALRIL celebra 24 anos vy
reconoce a colaboradores
meritorios

La institucidn destaca avances en acceso a servicios de salud
y riesgos laborales a favor de los afiliados.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

Biscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Informate

Politica de privacidad

Términos de uso

Preguntas frecuentes
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