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SISALRIL  impulsa  iniciativas
para  mejorar  acceso
medicamentos de alto costo y
de modernización subsidios en
segunda  sesión  Comité
Interinstitucional 2026
El superintendente Miguel Ceara Hatton destacó la necesidad de
transformar procesos y coordinar esfuerzos entre los actores
del SDSS.
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SISALRIL presenta avances de
la Plataforma de Intercambio
de  Datos  (PID-SIMON)  en
Congreso Cuántica IA 2026
La herramienta busca fortalecer la supervisión del sistema de
seguridad social mediante la validación de datos en tiempo
real.
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SISALRIL promueve el acceso y
aprovechamiento  de
información estadística sobre
el Seguro Familiar de Salud y
el  Seguro  de  Riesgos
Laborales
Colaboradores  profundizaron  las  herramientas  del  Portal
Estadístico en la web institucional, que reúne indicadores de
ambos seguros.
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Miguel  Ceara  Hatton  destaca
logros  de  SISALRIL  en  el
Seguro Familiar de Salud
El  superintendente  ofreció  las  declaraciones  durante  su
participación en Tribuna de la Verdad de Z101.

Santo Domingo, RD. – El superintendente de la Superintendencia
de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), Miguel Ceara Hatton,
destacó los principales logros de la institución en materia de
equidad, ampliación de coberturas y modernización del sistema
de salud.

Durante su participación en el programa Tribuna de la Verdad
de la Z 101, Ceara Hatton señaló que la implementación del
nuevo modelo de per cápita diferenciado se convirtió en una de
las prioridades de SISALRIL, cuya ejecución busca garantizar
equidad en la redistribución de los recursos.

El  superintendente  resaltó  que  otra  prioridad  ha  sido  la
ampliación del Seguro Familiar de Salud (SFS) mediante el
fortalecimiento del Plan Básico.

“La idea es cada vez ir aumentándolo, mejorándolo, en función
de la necesidad de la población”, afirmó el funcionario.
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Entre las coberturas trascendentales, que han sido de gran
impacto social, citó el trasplante renal, la mastectomía y la
reconstrucción  mamaria  por  cáncer  de  mama,  al  tiempo  que
informó  sobre  el  control  y  actualización  permanente  del
catálogo de medicamentos.

Sobre interoperabilidad, el superintendente la definió como
uno de los mayores retos actuales de la salud, ya que con la
tecnología  disponible  hoy  la  información  debe  fluir  de
inmediato entre centros para que cada paciente cuente con un
expediente clínico único.

Reiteró que la SISALRIL concentra sus esfuerzos en consolidar
la equidad, ampliar la cobertura de salud de los afiliados y
modernizar el sistema mediante herramientas tecnológicas que
garanticen una atención más eficiente y oportuna.
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SISALRIL  capacita  a
colaboradores  del  Servicio
Regional de Salud Ozama
La  institución  reafirma  su  compromiso  de  fortalecer  las
competencias de las entidades ligadas al sector, contribuyendo
así a una gestión más eficiente y oportuna de los procesos
institucionales.

Santo Domingo, RD. – La Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales  (SISALRIL)  capacitó  a  colaboradores  del  Servicio
Regional de Salud Ozama, perteneciente al Servicio Nacional de
Salud (SNS) sobre la gestión de licencias médicas y el manejo
de la Oficina Virtual institucional, para garantizar derechos
y prestaciones en beneficio de los ciudadanos.

La jornada didáctica, impartida por Giselle Inmaculada Hiraldo
Padilla, Analista de Educación y Orientación al Usuario de la
SISALRIL,  facilitó  las  herramientas  técnicas  y  prácticas
necesarias  para  agilizar  el  procesamiento  de  las
documentaciones de salud y optimizar el uso de las plataformas
digitales de la entidad.

En el encuentro participaron más de 40 colaboradores del SNS,
quienes  además  recibieron  orientación  sobre  las  normativas
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vigentes en el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) y
el  registro  adecuado  de  las  licencias  médicas  en  las
solicitudes de subsidios por Maternidad y Enfermedad Común.

Con  esta  capacitación,  SISALRIL  reafirmó  su  compromiso  de
fortalecer  las  competencias  de  las  entidades  ligadas  al
sector,  contribuyendo  así  a  una  gestión  más  eficiente  y
oportuna de los procesos institucionales relacionados con la
seguridad social.
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Santo Domingo, RD. – El superintendente de Salud y Riesgos
Laborales  (SISALRIL),  Miguel  Ceara  Hatton,  afirmó  que  se
encuentra en plena ejecución y sin contratiempos el nuevo
modelo  de  Per  Cápita  Diferenciado  que  redistribuye  los
recursos  del  Seguro  Familiar  de  Salud  (SFS)  a  las
Administradoras de Riesgos de Salud (ARS), a casi dos meses de
su implementación.

Durante una entrevista en el programa “El Rumbo de la Tarde”
de  Rumba  98.5  FM,  Ceara  Hatton  explicó  que  el  modelo  de
distribución anterior no consideraba variables de riesgo, y
aseguró que la implementación marcha con normalidad.

“El sistema ya opera con la nueva cápita diferenciada, con la
cual no ha habido problemas. Ha funcionado bien. Ya tenemos
casi dos meses”, indicó el superintendente.

Dijo que, para su aplicación, se llevó a cabo una mesa técnica
con la Tesorería de la Seguridad Social, las ARS y el sector
privado, con el objetivo de garantizar la equidad en el gasto
de salud entre afiliados jóvenes y adultos mayores.

El funcionario también abordó el gasto en medicamentos que
realizan las familias, el cual representa actualmente el 54 %
de los gastos de bolsillo en salud, y citó como ejemplo la
alta inversión que requiere la compra de medicinas la presión
arterial en el país.

Durante  la  entrevista  conducida  por  los  periodistas  Ruddy
González y George Rodríguez, el superintendente Miguel Ceara
Hatton  compartió  los  avances  en  la  elaboración  de  una
propuesta de reforma a la Ley 87-01 del Sistema Dominicano de
Seguridad Social.
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Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
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Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos
Búscanos  en  av.  27  de  Febrero,  #261,  ensanche  Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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