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SISALRIL propone iniciar mesa
de  trabajo  con  Consejo
Nacional  de  Sociedades
Médicas Especializadas
Ambas  entidades  coincidieron  en  coordinar  acciones  que
garanticen  la  búsqueda  de  oportunidades  de  mejora  de  los
servicios de atención en salud, reduzca el gasto de bolsillo y
fortalezca la sostenibilidad en el sistema.
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SISALRIL  fortalece
capacidades  internas  con
jornada  sobre  gestión  por
procesos
La  capacitación  abordó  el  diseño  de  indicadores  y  mapas
operativos para mejorar la eficiencia y la toma de decisiones.
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Miguel  Ceara  Hatton  recibe
reconocimiento  por  sus
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aportes  a  la  economía
dominicana
CODECO  y  la  UCSD  resaltaron  la  labor  realizada  por  Ceara
Hatton como docente y servidor público, realizando importantes
aportes  al  país,  a  través  de  estudios  y  contribuciones
significativas en el campo económico.
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Colaboradores  SISALRIL
reciben  capacitación  sobre
Mejora Continua de la Calidad
Técnicos  especialistas  de  la  institución  participaron  del
encuentro formativo, que busca implementar nuevas herramientas
de análisis, examinando soluciones a distintos desafíos.
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SISALRIL fortalece compromiso
con  la  transparencia  y  la
integridad institucional
Emite  la  Resolución  Interna  006-2025  para  reforzar  la
prevención  de  la  corrupción  administrativa.
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SISALRIL  e  Instituto  Tony
Blair  socializan  iniciativas
de  implementación  Primer
Nivel de Atención en RD
Directivos y técnicos de la institución identificaron acciones
con resultados tangibles para fortalecer el Primer Nivel de
Atención.

Conócenos
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o   261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Infórmate
Política de privacidad

Términos de uso
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SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL
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