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SISALRIL  crea  el  Comité  de
Innovación
La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)
emitió la resolución número 004-2024 que crea el Comité de
Innovación de la institución, con la finalidad de identificar
oportunidades de transformación y mejoras internas.
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Superintendente  Miguel  Ceara
Hatton  encabeza  mesas  de
trabajo  con  distintas
entidades
El superintendente de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL),
Miguel Ceara Hatton, agotó durante toda la semana una intensa
agenda de trabajo con distintas entidades que buscan colaborar
a la eficiencia y mejora del Seguro Familiar de Salud (SFS) de
la República Dominicana.
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SISALRIL inicia la Semana de
la  Salud  con  taller
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“Importancia  Conexión  Humana
para la Salud”
Santo  Domingo.-  La  Dirección  de  Recursos  Humanos  de  la
Superintendencia  de  Salud  y  Riesgos  Laborales  (SISALRIL)
inició la Semana de la Salud con el taller “La Importancia de
la Conexión Humana para la Salud”, con el objetivo de brindar
herramientas  necesarias  para  fortalecer  las  relaciones
sociales y familiares.

 
Buscar contenido   Buscar

Inicio
Quienes Somos

Nuestra Filosofía
Historia
Despacho del Superintendente
Organigrama
Marco Legal
Política Integral del Sistema de Gestión (SG)
Carta Compromiso al Ciudadano

Servicios
Oficina Virtual
Catálogo de Servicios

Informaciones
Estadísticas
Atención Primaria de Salud
Aviso Convocatoria

https://www.sisalril.gob.do/sisalril-inicia-la-semana-de-la-salud-con-taller-importancia-conexion-humana-para-la-salud/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-inicia-la-semana-de-la-salud-con-taller-importancia-conexion-humana-para-la-salud/
https://www.sisalril.gob.do
https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/nuestra-filosofia/
https://www.sisalril.gob.do/historia/
https://www.sisalril.gob.do/despacho-del-superintendente/
https://www.sisalril.gob.do/organigrama/
https://www.sisalril.gob.do/marco-legal/
https://www.sisalril.gob.do/politica-integral-del-sistema-de-gestion-sg/
https://www.sisalril.gob.do/carta-compromiso-al-ciudadano-2/
https://virtual.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/servicios/
https://redatam.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/atencion-primaria-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/aviso-convocatoria/


Documentos
Formularios
Revista SISALRIL al Día
Empleadores
PDSS
Promotores de Salud
Subsidios por Maternidad y Lactancia

Seguros
Seguro Familiar de Salud
Seguro de Riesgos Laborales
Supervisados

EVTESA
Base Legal EVTESA
¿Qué es EVTESA?
Manuales Metodológicos
Proceso de Evaluación
Informes de evaluación
Contacto
Redes Internacionales

Transparencia
Noticias
Contactos

Buscar
a

SISALRIL paga más de RD$154
millones  de  Subsidio  por
Lactancia en octubre de 2024
Se trata del pago más significativo en la historia de la
institución, que beneficia a más de 40 mil mujeres afiliadas
en todo el país.
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Miguel  Ceara  Hatton  recibe
delegaciones  de  la  Policía
Nacional y ADOCERAD
Como parte de una agenda de socialización, el superintendente
de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), Miguel Ceara Hatton,
se reunió con una comitiva de la Dirección de Reservas de la
Policía Nacional y la Asociación de Centros de Radioterapia
(ADOCERAD).
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SISALRIL  retoma
conversaciones  con  Colegio
Dominicano de Odontólogos.
La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL)
retomó  las  conversaciones  con  el  Colegio  Dominicano  de
Odontólogos con el objetivo de crear soluciones a los temas de
interés en el sector y que puedan favorecer a los afiliados.

Conócenos
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o   261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Infórmate
Política de privacidad

Términos de uso
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SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL
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