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Mesa Tematica de Seguridad
Social

Participacién de Dr. JeslUs Feris Iglesias en la “Mesa Tematica
de Seguridad

Social”, un conversatorio coordinado por el Consejo Econdmico
y Social de

la Rep. Dom., donde los actores tocaron diversos temas
destinados a lograr

la garantia y proteccion de los derechos de los afiliados del
Sistema.

Entre los temas tratados: Estudios Actuariales, Garantia de
Derechos,

Atencién Primaria en Salud, entre otros.Direccién de
Comunicaciénl8 de Marzo, 2022Santo Domingo, D.N. Republica
Dominicana
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iNos Recertificamos!

Como parte de los esfuerzos de la Superintendencia de Salud y
Riesgos

Laborales (SISALRIL) para mejorar nuestros servicios y la
respuesta

oportuna a nuestros usuarios, hemos obtenido la re-
certificacion de

nuestro Sistema de Gestidn de la Calidad, conforme 1los
requisitos de la

norma IS0 9001:2015, de igual forma con el objetivo de
mantener nuestros

niveles de proteccién de las informaciones que procesamos,
hemos recibido

la recomendacidén de mantener nuestra certificacidén en Gestidn
de Seguridad

de la Informacidén bajo la norma IS0 27001:2013, ambas
normativas son un

referente internacional para la aplicacién de estandares vy
mejores

practicas de calidad y seguridad de la informaciédn.La
auditoria externa estuvo a cargo de la firma Lloyd’s Register
Quality

Assurance (LRQA) durante los dias 8 de marzo hasta el 18 de
marzo del afo

2022, lo que demuestra el compromiso asumido con la calidad,
la mejora


https://www.sisalril.gob.do/evtesa/#contacto
https://www.sisalril.gob.do/evtesa/#redint
https://www.sisalril.gob.do/transparencia
https://www.sisalril.gob.do/news/
https://www.sisalril.gob.do/contactos/
https://www.sisalril.gob.do
https://www.sisalril.gob.do/nos-recertificamos/

continua de sus procesos y la seguridad de la informacidn a
través de la

efectividad de los controles implementados que aseguran la
preservacion de

la confidencialidad, integridad y disponibilidad de las
informaciones y los

servicios otorgados a los ciudadanos. En el marco de las
actividades de la

auditoria externa, la SISALRIL obtuvo cero no conformidades,
situandose en

un exclusivo grupo de instituciones del sector publico y de la
seguridad

social que cuentan con la condicidén de poseer la certificacidén
sobre la

Gestién de la Calidad IS0 9001:2015 y la Seguridad de
Informacién ISO/IEC

27001:2013, 1o cual distingue a la Superintendencia como una
organizacioén

modelo con reconocimiento internacional.Direccién de
Comunicaciénl8 de Marzo, 2022Santo Domingo, D.N. Replblica
Dominicana
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Hospital Robert Reid Cabral
reapertura area de
Infectologia en honor al Dr.
Jeslis Feris Iglesias.

SANTO DOMINGO, D.N.- El doctor Clemente Terrero, director del
hospital

pedidtrico Robert Read Cabral procedidé a la reapertura del
area de

infectologia del centro, la cual ha sido dedicada al Dr. Jesdus
Feris

Iglesias, actual Superintendente de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL),

por ser considerado el pionero de la infectologia asi como por
la loable

labor asistencial y docente que desarrolld a favor de la
poblacidén infantil

del Robert Reid.“Estamos comprometidos a trabajar para mejorar
todas las areas de este

centro de salud, para que los usuarios reciban calidad vy
eficiencia en los

servicios que requieran, como lo ha dispuesto el presidente
Luis Abinader”.

Subrayé Terrero.En lo adelante el area que estuvo operando
durante dos afios consecutivos

como una unidad de COVID-19, se dedicard a la atencién de
pacientes

pediatricos con padecimientos infecciosos prevalentes en el
pais.De su lado el Dr. Jesls Feris Iglesias, agradecid la
distincidén de parte de

la direccidén ejecutiva del Robert Reid, asegurando que este
tipo de

reconocimiento lo compromete cada dia a mas a seqguir
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trabajando para

mejorar el estado de salud de los dominicanos.El espacio se
encuentra ubicado en el primer nivel del centro hospitalario

y cuenta con equipos de alta tecnologia, espacio para
internamiento, unidad

de investigacioéon, laboratorio de microbiologia, sala de
procedimiento, un

salén docente y la residencia de infectologia.A la actividad
se dieron citas; el doctor Edisson Féliz, director del
Servicio Regional de Salud Metropolitano (SRSM), Krismely
Moya,

subdirectora y Jesus Polanco, administrador financiero.También
estuvieron presentes los médicos infectdlogos; Chabela Penha,
Josefina Fernédndez, Jaqueline Sdanchez, Maritza Ramirez,
Madeline Reinoso,

Vicenta Sanchez, Elaine pozo, Estela Espinal, Johanny
Contreras e Hilma

Coradin, jefa del servicio de infectologia y funcionarios de
la

Superintendente de Salud y Riesgos Laborales.Direccidn de
Comunicaciénl7 de Marzo, 2022Santo Domingo, D.N. Replblica
Dominicana{gallery}Hospital Robert Reid{/gallery}
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CONVERSATORIO CON MIGUEL
CEARA HATTON, MINISTRO DE
ECONOMIA.

Conversatorio con Miguel Ceara Hatton, Ministro de Economia,
sobre

diferentes temas relacionados al Seguro Familiar de Salud vy
Seguro de

Riesgos Laborales, a fines de mejorar el financiamiento del
Sistema

Dominicano de Seguridad Social y eficientica el
gasto.Direccién de Comunicaciones0l de Marzo, 2022Santo
Domingo, D.N. Republica Dominicana

[(x]

Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

BUscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Inféormate

Politica de privacidad
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