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Reconocen a la SISALRIL en
ITICGE 2025 por excelencia en
Servicios digitales al
ciudadano

Por segundo ano consecutivo, la entidad resulta reconocida en
este galarddén que distingue el alto desempeiio en el uso de las
tecnologias digitales y la mejora continua de los servicios en
beneficio de 1la poblacidn.
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SISALRIL promueve la salud
mental en el trabajo

La institucidn realizd una actividad con sus colaboradores, en
donde advirtié sobre los efectos del estrés en el desempefio
laboral.
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SISALRIL y SODOMFI avanzan en
guia técnica para optimizar
cobertura del Seguro de
Riesgos Laborales

Ambas entidades coincidieron en que la colaboraciéon técnica
continua es clave para garantizar que los trabajadores
protegidos por el SRL accedan a servicios, contribuyendo asi a
su reinsercidn laboral y bienestar general.
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experiencia con la plataforma
REDATAM X para analisis en
salud

La institucidon representé a la Republica Dominicana en la
Semana de la Poblacidén, un evento centrado en los desafios
demograficos de América Latina.
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SISALRIL destaca ampliacion
de coberturas y aumento de
afiliados durante congreso
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sobre riesgos laborales

Desde 2021 la institucidén ha impulsado actualizaciones como
nuevos procedimientos, mejoras en tratamientos especializados
y ajustes en la cobertura de trasplantes en favor de los

afiliados.
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Aula SISALRIL se traslada a
Santiago para analizar modelo
de per capita diferenciado

La iniciativa tiene como propdsito asegurar una asignacién de
recursos mas justa y equilibrada entre las ARS.
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Tel: (809) 227-4050
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BUscanos en av. 27 de Febrero, #261,

Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL

X (antes Twitter) de SISALRIL

YouTube de SISALRIL

Todos


https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://www.instagram.com/sisalrilrd/
https://web.facebook.com/SISALRILRD
https://x.com/SISALRILRD
https://www.youtube.com/@sisalrilrd

