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Dr. José Gabriel Fernandez
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ARS SALUD SEGURA
Ciudad.
Asunto: Notificacion de resolucion sancionadora.
e
Anexo: Copia de la Resolucion DJ-GIS No. 0001-2013, de fecha 97500 DE 5
de diciembre del ano 2013, dictada por la SISALRIL. I";a‘" % %,
[ &
Distinguido Doctor Femandez, { j ,&c? F 3
\= ¥ & &
Por medio de la presente le remitimos copia de la Resolucion DJ-GIS No. Dﬂ»ﬁtti_:?.’_f;}’_ & J
2013, de fecha 9 de diciembre del afio 2013, dictada por esta Superintendencia dete 0y 3w

Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), mediante la cual se sanciona a la ARS
SALUD SEGURA con una multa ascendente a la suma total de RD$2,610,790.00
(DOS MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS

CON 00/100). s D -

- W L l_‘- 1.'0\‘
En ese sentido, le recordamos gue, de conformidad con lo dispuesio en el atticulo T~ o
22 del Reglamento sobre Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Saludy ™~ =

al Seguro de Riesgos Laborales, esa ARS dispone de un plazo de diez (10) dias
habiles, contados a partir de la fecha de recepcidn de la presente comunicacion, T -
para proceder a realizar el pago de la multa antes indicada por ante la Tesoreria % L
de la Seguridad Social Ry

En ese tenor, le informamos que, si bien as cierto que ustedes disponen del .-
derecho a interponer un recurso de apelacion por ante el CNSS en contradela’ >
indicada Resolucion, no menos cierto es que el referido recurso no suspende los ™~
efectos ejecutorios de la Resolucion a ser recurrida, en aplicacion de o
consagrado por el Articulo 24 del Reglamentoc de Infracciones y Sanciones al

Seguro Familiar de Salud y Seguro de Riesgos Laborales, aprobade por el /|
Consejo Nacional de Seguridad Social, mediante la Resolucion No. '1_59-04\ de/ #
ferha 25 de octubre del 2007, el cual reza de la manera-siquiente’ . . po |
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Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

RESOLUCION DJ-GIS No. 0001-2013
QUE SANCIONA A LA ARS SALUD SEGURA

La SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES (SISALRIL),
entidad auténoma del Estado, creada por la Ley No. 87-01, de fecha © de mayo
del 2001, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS),
debidamente representada por su Superintendente, Lic. Fernando Caamario.

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL, a nombre y en representacién del Estado
Dominicano, debe velar por el estricto cumplimiento de la Ley 87-01 y sus normas
complementanias; asi como proteger los intereses de los afiliados y wvigilar la
solvencia financiera del Seguro Nacional de Salud y de las Administradoras de
Riegos de Salud, conforme lo establecido en el articulo 175 de la Ley 87-01.

CONSIDERANDO: Que el Literal b) del Articulo 176 de la Ley 87-01 otorga a la
SISALRIL |a facultad para autorizar el funcionamiento de las ARS que cumplan
con los requisitos establecidos en la referida Ley y sus normas complementarias

CONSIDERANDO: Que el Ariculo 148 de la Ley 87-01 consagra: “El Seguro
Nacional de Salud (SNS) y las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) son
entidades pablicas, privadas o mixtas. descentralizadas, con patrimonio propio y
personeria juridica, autorizadas por la Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales a asumir y administrar el riesgo de la provision del Plan Basico de Salud
a8 una determinada canfidad de beneficianios, mediante un pago per capita
previamente establecido por el Consejo Nacional de Seguridad Social, de acuerdo
a la presente ley y sus normas complementarias.”

CONSIDERANDO: Que el Articulo 176 Literal d) de la Ley B7-01 establece, dentro
de las facultades de la SISALRIL, lo siguiente: "Supervisar, controlar y evaluar e/
funcionamiento del Seguro Nacional de Salud (SNS) y de las ARS: fiscalizarias en
cuanto a su solvencia financiera y contabilidad: a la constifucion, manfemmiento,
operacion y aplicacion del fondo de reserva y af capital minimao”

CONSIDERANDO: Que segun dispone el Articulo 178 Literal I) de la Ley B7-01, la
SISALRIL debera tomar las iniciativas necesarias para garantizar el desarrolio y
fortalecimiento del Sistema Dominicano de Seguridad Social y, en especial, del
Seguro Familiar de Salud (SFS) y del Seguro de Riesgos Laborales (SRL).
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Superintendencia de Salud ¥ Riesgos Laborales
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CONSIDERANDO: Que la SISALRIL esta facultada para requerir infformacienes a
las Administradoras de Riesgos de Salud con Ia periodicidad que estime
conveniente, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 176 Literal e) de la Ley 87-
01

CONSIDERANDO: Que el articulo 148, Literal e) de la Ley 87-01, establece como
una obligacion de las ARS rendir informes percdicos a la Superintendencia de
Salud y Riesgos Laborales.

CONSIDERANDO: Que el articulo 150 de la Ley 87-01 dispone lo siguiente: “Art.
150.- Requisitos minimos para acreditar como ARS o SNS. Sin perjuicio de las
condiciones que establezcan |as nomas complementarias, las Administradoras de
Riesgos de Salud (ARS) y el Seguro Nacional de Salud (SNS) deberén flenar por
lo menos, los siguientes requisitos: a) Tener personeria Juridica de acuerdo a las
leyes del pais; b) Contar con una orgamizacion adminisirativa y financiara capaz
de administrar los resgos de salud en condiciones de eficiencia, competitividad y

Salud y Riesgos Laborales; e) Instalar un sistema de informacién gerencial ¥
registro de servicios, compatible con el sisterna dnico de informacion, con
Capacidad para formular reportes ¥ esladisticas regulares; f) Acreditar capacidad
leenica para supervisar las Prestadoras de Servicios de Salud (PSS) afiliadas, en
lo relativo a la calidad, opertunidad ¥ salisfaccion de los servicios contratados, en
el marco de la presente ley y sus normas complementarias; g) Acreditar
penodicamente el nivel minimo de solvencia tecrico-financiero que establezca la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales, h) Contar con un capital
operalivo minimo pagado en dinero efectivo, proporcional a |la poblacian
beneficiaria, el cual sers fijado, revisado e indexado por la Superintendencia de

CONSIDERANDO. Que el Articulo 35 del Reglamento para la Organizacion y
Regulacion de las Administradoras de Riesgos de Salud, aprobado por el Consejo
Nacional de Seguridad Social mediante la Resolucidn No. 47-04 de fecha 3 de
octubre del ano 2002, dispone que las ARS deben establecer sistemas de
informacion con las especificaciones y periodicidad que determine el CNSS, el
PRISS y la SISALRIL, dentro de Sus competencias respectivas, con el fin de lograr
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“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

el adecuado seguimiento y control de su actividad y del Sistema Dominicano de
Seguridad Social

CONSIDERANDO: Que el Articulo 2, Literal ¢), numeral 9 de la Ley _E?—EI‘I
establece que las resoluciones de la Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales constituyen normas requladoras del Sistema Dominicano de Seguridad
Social

CONSIDERANDO: Que, en virtud de lo astablecido en el Articulo 150 Literal i) de
la Ley 87-01, las Administradoras de Riesgos de Salud deben cumplir con las
disposiciones que emanen del Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) y de
la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales.

CONSIDERANDO: Que, el articulo 8 Parrafo 1y 3 del Reglamento para la
Organizacién y Regulacién de las Administradoras de Riesgos de Salud, establece
lo siguiente: “ARTICULO &°. MARGEN DE SOLVENCIA. Fara asegurar la liguidez
de las Administradoras de Riesgos de Salud / Seguro Nacional de Salud estas
deberan maniener como margen de solvencia, sin gxcepcion, un palnmonio
minimo equivalente a una (1) vez el monto que resulte de multiplicar el numero de
afiliados que tenga cada mes por el valor del promedio estimado mensual del per
capita aprobado y deducible de la deuda de la Tesoreria de la Seguridad Social, El
CNSS revisara, con la recomendacion de SISALRIL, este margen de solvencia de
acuerdo al comportamiento del proceso

PARRAFO 1. Para el célculo del valor del margen de solvencia se haran cortes
trimestrales, debiendo las Administradoras de Riesgos de Salud / Seguro Nacional
de Salud acreditar como margen de solvencia la suma que resulte de realizar la
operacién antes mencionada, tomando como base para dicha operacion el numero
y composicion de afiliados del periodo inmediatamente anterior.

PARRAFO 3. La clase, composicion y restricciones del portafolio de inversiones
correspondientes al margen de solvencia estara sustentado por certificados de
depdsito a plazo fijo en las instituciones del sistema financiero nacional.”

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucién Administrativa No.00163-2009 de <
fecha 2 de febrero del afo 2008, esta Superintendencia de Salud y Riesgos /
Laborales dispuso, entre otros aspectos, gue a partir del 1° de enero del aflo 2010

las Administradoras de Riesgos de Salud debian crear las siguientes Reservas
Técnicas: 1) De Aportaciones y Contribuciones no Devengadas, 2) De
Reclamaciones por Prestaciones de Servicios Liquidadas y Pendientes de Pago,

3) De Reservas de Reclamaciones por Prestaciones de Servicios Pendientes de
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Liquidacion y, 4) De Siniestros Ocurridos pero no Reportados (IBNR); dichas
resenvas lécnicas.

CONSIDERANDO: Que. de conformidad con lo establecido en el Articulo 6° de la
Resolucion Administrativa No.00163-2009, las Reservas Técnicas deben ser
invertidas por las Administradora de Riesgos de Salud en instrumentos
financieros, libres de gravamenes y en instituciones no relacionadas, en la forma
indicada a continuacién: las Reservas de Reclamaciones por Prestaciones de
Servicios Liguidadas y Pendientes de Pago, las Reservas de Reclamaciones por
Prestaciones de Servicios Pendientes de Liguidacion y las Reservas de Siniestros
Ocurridos pero no Reportados (IBNR) deben ser invertidas en su totalidad en: 1)
Certificados de deposito y/o a plazo fijo, con la opcion de la redencion anticipada,
en las instituciones del sistema financiera nacional, supervisadas por la
Superintendencia de Bancos de la Republica Dominicana; 2) Certificados de
inversion en el Banco Central de la Republica Dominicana, con la opcidn de la
redencion anticipada; y 3) Contratos de participacién en hipolecas aseguradas,
con clausulas de recompra emitidos por las instituciones del sistema de financiero
nacional, y, en el caso de las Reservas de Aportaciones y Contribuciones no
Devengadas, podran ser invertidas en su totalidad en los valores de inversion
antes indicados, hasta un veinticinco por ciento (25%) en los instrumentos de
inversion indicados a continuacion: 1) Valores emitidos o garantizados por el
Estado Dominicano; 2) Valores objeto de oferta plblica autorizada por la
Superintendencia de Valores de la Republica Dominicana, colocada a través de
entidades reguladas por dicha Superintendencia y con la autorizacién para realizar
actividades de intermediacion de valores en el pais, y 3) En letras, notas de renta
fija y cerdificados de inversién, con o sin redencion anticipada, emitidos por el
Banco Central de la Republica Dominicana,

CONSIDERANDO: Que, en virtud del articulo 5° del Reglamento para la
Organizacién y Regulacion de las Administradoras de Riesgos de Salud, y las
disposiciones del Articulo 150 acapite g) de la Ley 87-01, las ARS deben acreditar
un capital minimo de acuerdo a las siguientes categorias a) Para las ARS/SNS
acreditadas por la SISALRIL de conformidad con el parrafo Transitorio del Art. 149
de la Ley 87-01, se acogen a los calculos indicados a continuacion: 1) Capital
Suscrito y Pagado de 10,000 a 100,000, 2,000 Salarioc Minimo Mensual Legal,
para un Capital Minimo de $5224 00000, 2) Capital Suscrito y Pagado de
100,001 a 500,000. 3,000 Salario Minimo Mensual Legal para un Capital
Minimo de $7,836.000.00; 3) Capital Suscrito y Pagado de 500,001 en adelante,
4,000 Salario Minimo Mensual Legal, para un Capital Minimo de
$10,448.000.00,
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CIDHSIDERAHDD: Que. el articulo B° de la Resolucion Administrativa de la
g5ISALRIL No.00148-2008, de fecha 28 de enefo del afo 2008, establece que el
gasto de administracion autorizado a las Administradoras de Riesgos de Salud es
de diez (10%) por ciento.

CONSIDERANDO: Que mediante el Oficio SISALRIL No.014299, de fecha 19 de
agosto del afo 2011, esta Euperintendencia dispuso, en aplicacion de lo
establecido por los articulos 32, 130, 175 y 176 Literal d) de la Ley 87-01, Y
atendiendo a los resultados reflejadas &n los estados financieros de todas las
administradora de Riesgos de Salud, donde sé reflejaban violaciones al articulo 8°
de la Resolucion Administrativa de la SISALRIL No 00149-2008, de fecha 28 de
enerc del afio 2008, gue @ partir del 1° de octubre del ano 2011, las ARS depen
constituir reservas para contingencias por gastos administrativos, de acuerdo a los
criterios definidos en virtud del precitado oficio.

CONSIDERANDO: Que el Ariculo 180 de la Ley 87-01 dispone que sera
considerada como una infraccion, cualquier incumplimiento por accién u omision
de las obligaciones establecidas por 1 referida ley y sus normas complementarias,
asi como las conductas sancionables consignadas en las mIsSmas.

CONSIDERANDO: Que conforme a lo establecido por &l Articulo 181 Literal f) de
la Ley 87-01, constituye una infraccion a carge de las ARS no reporiar a la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales |as informaciones que establece
la referida ley y Sus normas cnrnp!ementalias. en los plazos Y condiciones
establecidos por 108 reglamentos.

CONSIDERANDO: Que segun lo dispuesto por el Articulo 182 de la Ley 87-01, las
Administradoras de Riesgos de Salud que incurran en cualguiera de 1as
infracciones sefialadas en 2 referida ley y sus normas complementarias, deberan
pagar una multa no menor de cincuenta (50) veces, ni mayor de doscientas (200)
yeces el salano minimao nacional.

CONSIDERANDO: Que el Consejo Nacional de Seguridad Social aprobo
mediante Resolucion No. 169-04, en suU sesion Ordinaria celebrada el 25 de
octubre del ano 2007, el Reglamento gobre Infracciones Y Sanciones al Segure
Eamiliar de Salud y al Seguro de Riesgos Laborales.

CONSIDERANDO: Que el Reglamento sobre Infracciones y Sanciones al Sequro

Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos Laborales clasifica las infracciones &n
Leves. Moderadas y Graves.
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CONSIDERANDO: Que las infracciones Leves son aquellas en las que el
presunto infractor no cumpla con los deberes formales establecidos en la Ley 87-
01 y sus normas complementanas; las infracciones Moderadas son aguellas en las
que el presunto infractor ponga en peligro o atente contra los derechos de los
afiliados, y las infracciones Graves son aquellas en que se hayan usado
maniobras fraudulentas, falsificacion de documentos o siempre que haya
intervenido el dolo o el engano con el objeto de obtener beneficios personales.

CONSIDERANDO: Que el Reglamento sobre Infracciones y Sanciones al Seguro
Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos Laborales sanciona a los responsables
de las infracciones Leves con una multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios
minimos nacional (SMN). a los responsables de las infracciones Moderadas con
una multa de ciento uno (101) a ciento cincuenta (150) (SMN), v a los
responsables de las infracciones Graves con una multa de ciento cincuenta y uno
(151) a doscientos (200) (SMN)

CONSIDERANDO: Que de acuerdo al articulo 6 Numeral 8 del Reglamento sobre
Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos
Laborales, la ARS gque no tenga el certificado de deposito a plazo fijo que acredite
el margen de solvencia correspondiente a su per capita mensual, de acuerdo a los
establecido por la Ley 87-01 y el Reglamento para la Organizacion y Regulacion
de las ARS, es culpable de una infraccion calificada como moderada, sancionable
con una multa ascendente a la suma de ciento un (101) Salario Mimimo Nacional.

CONSIDERANDO. Que el ariculo 6 Numeral 13 del Reglamento sobre
Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos
Laborales dispone que la ARS que no mantenga su capital minimo requerido de
acuerdo a lo establecido por la normativa vigente, es culpable de una infraccion
calificada como grave. sancionable con una multa ascendente a la suma de ciento
cincuenta y un (151) Salario Minimo Nacional.

CONSIDERANDO: Que &l articulo 6§ Numeral 1 del Reglamento sobre Infracciones
y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos Laborales
dispone que la ARS y la ARL que no tengan la documentacién en las condiciones
y plazos establecidos por la SISALRIL en virtud de la ley y sus normas
complementanas, es culpable de una infraccion calificada como leve, sancionable
con una multa ascendente a la suma de cincuenta (50) Salario Minimo Nacional, lo
cual resulta aplicable en lo gue respecta a los incumplimientos a las instrucciones
impartidas por la SISALRIL, incluyendo las relativas a los gastos administrativos.
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CONSIDERANDO: Que para la imposicion de sanciones por infracciones al
Sequro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos Laborales, es obligatoria la
previa instruccion de un expediente, en cuya tramitacion han de respetarse las
garantias del debido proceso y observarse los requisitos establecidos en el
Reglamento sobre Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al
Seguro de Riesgos Laborales.

RESULTA: Que mediante el Oficio SISALRIL No.014299, de fecha 19 de agosto
del afo 2011, esta Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales notificd a
todas las ARS lo siguiente: “En aplicacion de lo establecido por los arficulo 32,
180, 175 y 176, Literal d) de la Ley No.87-01, y atendiendo a los resultados
refiejados en los eslado financieros de fodas las ARS, en los cuales hemos
verificado algunas violaciones a la Resolucion No. 149-2008, de fecha 28 de enero
del afo 2008, la cual en su Articulo Octavo establece un 10% como gasto de
admimistracion, esfa Supennlendencia, dispone gue, a partir del 1° de octubre del
afto 2011 las ARS deberd cﬂnsmurr re,sm'l.ras para contingencias por gastos
administrativos. .. Registro arvas: Al final de cada mes las
reservas que resulfen de la ap!rcamﬂn del cé.'cu.rﬂ anterior deberan registrarse
medrante el siguienfe asiento de contabiidad: * Debido a la_Cuenta 310303
Beneficios (Perdidas) acumulada.- * Crédito a Cuenfa 210204.- Reserva para
contingencias por exceso en los gastos generales y administrativos, y al mismo
tiempo deben ser reversadas las correspondientes al mes antenor, de acuerdo con
el siguiente asiento confable: * Debido a la Cuenta 210204.- Reserva para
contingencias por exceso en los gastos generales y administrativos. * Crédito a la
Cuenta 310303 Beneficio (pérdidas) acumuladas.- Con el objeto de oforgar una
madalidad gue les permita a las ARS ajustarse gradualmente, se esfablece que. 1.
A partir del cierre del octubre 2011 y hasta el 31/12/2011, solo se (Sic.) aplicada
un 40% de las reservas que resuiten de acuerdo al esquema planteado. 2. A partir
del cierre de enero 2012 dicha reserva deberan consliluirse mensualmente al
100% del esquema planteado, Creacién Cuenta Contable: a partir de la fecha se
crea en el Caldlogo de Cuentas vigente la siguiente cuenta adjunta: Cuenta
210204.- Reserva para contingencias por exceso en los gaslos generales y
administrativos. El monlo a que asciende esta Reserva al final de cada mes,
debera ser invertido en cuwalguier de los instrumentos permitidos en la
Resolucion 1683/09, y regisirados en la cuenta 110705 Qtras Inversiones Libres,
del Caltdlogo de Cuentas. En los casos en que el balance de dicha reserva
(210204), sea superior al monto de la Cuenta 3103 ‘Reserva de Capital y 7
Beneaficios Acumulados” y como consecuencia se ongine una disminucion en al
Capital Minimo Requerido, segun lo establecido en el articulo 5 del Reglamento
para la Organizacion y Reguiacion de las ARS/SNS, las mismas deberan |I
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completar dicho capifal en un plazo méxime de 90 dias, contados a partir del cieme
del periodo en que se ongind el déficit.”

RESULTA: Que mediante el Oficio SISALRIL No. 021012 de fecha 16 de octubre
del afio 2012, esta Superintendencia notificd a la ARS SALUD SEGURA. lo
siguiente. “Por medio de la presente acusamos recibo de sus comunicaciones
recibidas en fechas 20/8/2012 y 17/08/2012, mediante las cuales nos remiten los
Estados Financieros del periocdo Enero-Julio y Enero-Agosto 2012,
respectivamente. Los Estados Financieros de eslos dos (2} ultimos meses han
sido remitides con refrasos de seis (6) y un (1) dia, pues los mismo debieron ser
remitidos el 14 de agosto y 14 de septiembre 201, respectivamente, eslo en
violacidn a los plazos para la entrega de los Estados Financieros mensuales
establecidos en la Resolucion No. 162/2009. En tal sentido, requenmos que la ARS
tome las medidas de lugar para que en fechas futuras remitan los Estados
Financieros dentro de los plazos establecidos para tales fines, con la advertencia
da que si se repite esta violacién nos veremos obligados a someter su expediente
a la Direccion Juridica para la aplicacion de las sanciones establecidas.
Nuevamente reportamos que a la fecha de esta comunicacidn, la ARS no ha dado
respuesta a los Oficios SISALRIL-Nos/ 18020 del 18/04/2012, 18717 de:
01/06/2012, 19199 del 22/06/2012 y 19613 del 25/07/2012 con los cuales les
remitimos el resumen de los hallazgos y excepciones encontradas en la auditoria
practicada a la ARS para el periodo Enero-Diciembre 2011 el Informe de la
Auditoria de Sistemas, las observaciones de los Eslados Financigros de los
periodos Enero-Diciembre 2011 y Enero-Junio 2012, respectivamente. La ARS no
ha dado respuestas a estas comunicaciones, ni @ ninguna otra que se le haya
remitido, informéndoles las observaciones, debilidades y violaciones que han
venido sucediéndose reiteradamente, en violacion a los plazos que se les ha
otorgado para dar respuesta o para realizar las comecciones reguendas. Por otio
lado, en su comunicacién del 20 de agosto 2012 nos informan sobre el proceso de
depuracion a la base de datos del sistema de reclamaciones para establecer los
célculos reales de las Reservas Técnicas, lo que les sirvic de base para marcar
eomo anuladas todas las reclamaciones que esfuvieron activas en el sistema, pero
de las cuales no existia ningun expediente fisico o factura pendiente de pago a los
Prestadores de Servicios de Salud (PSS). Esto ocasiond que en los Estados
Financieros del mes de Julio se produjera una disminucion de RDS177.394,225 en
las Reservas Técnicas, lo cual da como resultado un incremento en los beneficio
del periodo y una disminucion en al déficit que ha venido presentando la ARS en
las inversiones de las Reservas y en el déficit en el Capital Minimo Requerido,
situaciones que para nosolros son irreales hasta tanto la ARS nos presente la
documentacion que soporte el andlisis con el cual ejecutaron los ajustes a las
Reservas Técnicas, antes mencionado. Si bien es cierfo, gue durante el proceso
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de la auditoria financiera realizada a principios de este afio por los audifores de
esta Superintendencia, pudo comprobarse que en el Sistema de Reclamaciones
no se estaban aclualizande las reclamaciones pagadas en el estatus de
"PAGADAS". sin embargo, este ajuste por el monto que involucra no debid
realizarse sin una previa aulorizacion de esta Supernntendencia. En tal sentido,
requenmos que fa ARS remita en formalo electronico el analisis realizado a la
base de dalos de las reclamaciones y que proceda a revertir el ajuste realizado en
sus Estados Financieros de los meses de Julio ¥ Agoslo, y remitan los mismos
nuevamente & esta Superintendencia; asi como, en los Estados en proceso del
mes de Septiembre 2012, los cuales no seran aprobados hasta que no se realice
la correccion requerido anteriorments. Luego que evaluemos las informaciones
que nos remitan, que nos permitan determinar la razonabilidad de/ ajuste realizado
por ustedes, les notificaremos por esta misma via nuesfras recomendaciones al
respecto. También, al evaluar los Estados Financieros del mes de Julio y Agosto
2012, encontramos que se mantiene las siguientes observaciones: I, Deéficit en la
Inversién de las Reservas: En los meses de Julio y Agosto 2012, la ARS
presenta deficit en las inversiones de las Reservas por RD3402, 094,168, valores
conformados por el déficit en las inversiones de las Reservas Teécnicas por
RD§313,182,238 y 217,762,444, mas el monto de lag Reservas de Exceso de
Gastos Administrativos, por valores de RD$86,911930 y RDS107.067.972
respectivamenie I, Patrimonio Negative y Déficit en el Capital Minimo
Requerido: En el pericdo Abril-Junio 2012, la ARS sigue presentando un
Patrimonio Negativo, por montos de RDS$3658 Millones y 3115 Miliones,
respecfivamente; evidenciando su descapitalizacion, en wiolacion al Articulo No.5
del Reglamento sobre Organizacién y Regufacidn de las ARS. Ademas, esle
patnmonio negativo incide determinantemente en el déficit o faltante que la ARS
presenta en el Capital Minimo Requerido por montos de RDS396.2 MM ¥
RD§341.8 MM. lll. Porcentaje de Gastos Administrativos: En los meses Julio-
Agosto 2012 la ARS presenta un porcentaje de gastos de un 20.88% y 21.58
respectivamente, el cual excede el 10% establecido en violacion a lo que se
establece en la Resolucién No.149-2008, por lo que les requerimos tomar las
medidas necesarias para reducir los Gastos Administrativos hasta llevaria al 10%
establecido. IV. Diferencia en el Calculo de las Reservas por Exceso de
Gastos Administratives (Cuenta No.210204): Nuevamente reportamos que en
los meses de Julio y Agosto 2012 la ARS presenta diferencias por de RDE345, 164
¥ RD$472.829 en el registro de las Reservas por exceso de gastos generales y
administrativos, ya que la ARS registré 89 911 930 y RD3107,068,972, siendo los
valores correctos RDS88.957,093.67 y RD$107,541.800.52, respectivaments: por
0 que ratificamos nuestro requerimiento de que procedan a la rewision de esfe
calculo de modo que esta diferencia no se siga presenfando en los proximos
meses. . Finalmente, guedamos a la 8spera de su respuesta a las observaciones
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planteadas, en un plazo de cinco (05) dias contados a partir de la fecha de
recepcion de esta comunicacion; reiterandoles que el incumplimiento de estas
recomendaciones los hace pasibles para la aplicacién del Reglamento sobre
Infracciones y Sanciones del CNSS, segun Resolucion No.169-04.

RESULTA: Que. por no haber obtemperado a las reiteradas instrucciones dadas
por esta Superintendencia, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 16 del
Reglamento de Infracciones y Sanciones al SFS y SRL, la SISALRIL notifict a la
ARS SALUD SEGURA el oficio SISALRIL No.025896 y el Acta de Infraccion de
fechas 3 y 5 de junio del afo 2013, respectivamente. mediante el cual dio apertura
a un procedimiento sancionador en peruicio de dicha entidad, por el siguiente
metivo: 1) Mantener déficit en el Margen de Solvencia, en violacion al articulo & del
Reglamento de Organizacion y Regulacion de las Administradoras de Riesgos de
Salud, de conformidad con las evidencias que reposan en el expediente
instrumentado al efecto; 2) Mantener un déficit en la Inversion de las Reservas
Técnicas, en violacién a la Resolucion No.163-2009, de fecha 2 de febrero del afio
2008, de conformidad con las evidencias que reposan en el expediente
instrumentado al efecto; 3) Mantener un déficit en el capital minimo requerido en
violacion al articulo 5 del Reglamento de Organizacion y regulacion de las
Administradoras de Riesgos de Salud: 4) No realizar las inversiones para cubrir
reservas en exceso de Gastos Administrativos, en violacion a la Resolucién No.
00148-2008, de fecha 28 de enero del afio 2008, v @ la instruccién impartida por
esta Superintendencia mediante el Oficio No. 014299, de fecha 19 de agosto del
ano 2011; hechos que constituyen una viclacién flagrante a lo establecido en los
articulos 148 Literales b) y €), y 150 literales g), h) e i) de ia Ley 87-01 de fecha 9
de mayo del afie 2001 los articulos 5 y B del Reglamento de Qrganizacién y
Regulacion de las Administradoras de Riesgos de Salud; el articulo 6, Numerales
1. 8 y 13 del Reglamento de Infracciones y Sancicnes al Seguro Familiar de Salud
y al Seguro de Riesgos Laborales; el articulo B de la Resolucién Administrativa No.
000149-2008 de fecha 28 de enero del 2008 y el articulo 6 de la Resolucién
Administrativa No. 000163-2009, de fecha 2 de febrero del 2009,

RESULTA: Que mediante la precitada Acta de Infraccion, esta Superintendencia
informo a la ARS SALUD SEGURA que, de conformidad con lo establecido por el
Articulo 19 del Reglamento de Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de

Salud y Seguro de Riesgos Laborales, dicha entidad disponia de un plazo de

guince (15) dias habiles, contados a partir de la recepcion de la referida Acta, para
aportar por ante la Gerencia de Investigaciones y Sanciones de la SISALRIL los s
elementos necesarios que hicieran valer su defensa
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RESULTA: Que, en fecha 07 de junio del afio 2013, ARS SALUD SEGURA
deposité en la SISALRIL una comunicacion referente a una solicitud de
notificacion de evidencias y posposicién de plazo, mediante la cual la referida ARS
solicita lo siguiente: “Primero. Ordenar a la Gerencia de Investigaciones y
Sanciones de la institucién que usted preside en su calidad de Superintendente,
notificar todas las evidencias que reposan en el expediente instrumentado al
efecto. los cuales constituyen los elementos de prueba sobre las supuestas
infracciones cometidas por esta ARS. Segundo: Ordenar que el plazo de los 15
dias a contar de la notificacion del Acto de Infraccion, sea pospuesto en su
totalidad, y que los mismos inicien con la notificacion de las evidencias y/o
elementos de prueba que conslifuyen el aval de las supuesfas infracciones, pues
en los dias que han transcumdo luego de la notificacion del Acta de Infraccién no
hemos podido conformar ningunas argumentaciones al efecto, por la ausencia de
las evidencias, atendidas a demostrar dichas infracciones’”.

RESULTA: Que mediante el Oficio SISALRIL-DJ No 026464 de fecha 21 de junio
del afio 2013, esta Superintendencia acusd recibo de la comunicacion de solicitud
de evidencias y posposicion de plazo remitida por la ARS SALUD SEGURA, y a
su vez informé a esa ARS lo siguiente: “Le informamos que el proceso
sancionador estad definido por el Reglamento de Infracciones y Sanciones al
Seguro Familiar de Salud, aprobado por el Consejo Nacional de Seguridad Social
mediante Resolucion No. 169-04, de fecha 25 de octubre del 2007. En el caso que
nos ocupa, esta Superintendencia se encuentra desarrollando el procedimiento
administrativo tal como esté establecido en el referido Reglamento(...); En vista de
que en el presente caso la Gerencia de Investigaciones y Sanciones de esla
Superintendencia ha actuado dando cumplimientc al procedimiento sancionador
establecido por la normativa vigente, le informamos que no procede la suspension
del plazo otorgado a esa ARS para remitir escrito inicial de defensa ni la remision
de los documentos probatorios en esta etapa del proceso por constiluir una
violacion al debido procedimiento administrativo sancionador Finalmente, les
exhortamos cumplir con el procedimiento establecido y a remitir su escrito inicial
de defensa dentro del plazo de quince (15) dias, contados a partir de la
notificacion del Acta de Infraccion. Le reiferamos que al vencimiento del plazo
antes indicado se les otorgara un plazo adicional de diez (10) dias habiles para
que tomen conocimiento del expediente instrumentado por la Gerencia de
Investigaciones y Sanciones de esta Supenntendencia y remitan SuS
argumentaciones finales de defensa’”

£
RESULTA: Que en fecha 25 de junio del afio 2013, esta Superintendencia recibio Lﬁ
una comunicacion por parte de la ARS SALUD SEGURA, en respuesta al Oficio  (# '
SISALRIL-DJ No. 026464, de fecha 21 de junio del afio 2013, cuya parte in fine “
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expresa lo siguente: "Placeme Saludarte, en virtud de gue. en espera de la
contestacion de la Comunicacién de fecha: 07 de Junio de 2013, recibida con
el No0874589 por ante la Oficina de Correspondencia de la SISALRIL, dirigida al
Dr. Caamano, en su calidad de Superintendente de la SISALRIL con Atencion al
Lic. Francisco Aristy, Director Juridico y a la Licda. Elizabeth Mateo. Gerenle
de Investigaciones y Sanciones, franscurmeron diez (10) dias, contando desde el
diez (10) de Jurio/2013 hasta el dia 21 de Junio/2013, (en la tarde) en la cual fue
contestada la misma y considerando que el dia 21 era viemes, por lo que,
Sabado y Domingo no son laborales, practicamente estamos a un (1) dia para el
vencimiento de los quince (15) dias habiles contando a partir de la notificacion del
Acfo de Infraccion de fecha 05 de Junio/2013, ya que el mismo caduca el dia 26
de Junio de 2013, lo cual imposibilita la conclusion a tiempo de dicho Escrilo
imcial de Defensa, por lo gque, una vez seamos favorecidos con los diez 10 dias
para e conocimiento del expediente instrumentade por la Gerencia de
Inveshgaciones y Sanciones, lendremos a bien depositar por anle usted y dicha
Gerencia. el Escrito Final de Defensa, el cual realizaremos mediante un analisis
objefivo sobre la situacién financiera evidenciada en los aciuales Esfados
Financieros de esta ARS y los demas elemenfos gue configuran el expediente”.

RESULTA: Que mediante el oficic SISALRIL DJ No.026560, de fecha 27 de junio
del afo 2013, esta Superintendencia notifico a la ARS SALUD SEGURA, lo
siguiente: “Acusamos recibo de su comunicacion de referencia, mediante la cual
nos informa que en vista de que ya ha vencido el plazo para depositar su escrito
inicial de defensa, esa ARS solicita el oforgamiento del plazo de diez (10) dias
para lomar conocimiento del expedienfe y depositar su escrilo confentivo de sus
argumentaciones finales de defensa. En ese sentido, le informamos que, de
acuerdo con lo establecido en el Parrafo del articulo 19 del Reglamento de
Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos
Laborales, aprobado por el CNSS mediante la Resolucion 169-04 de fecha 25 de
octubre del afo 2007, el expediente de que se trata, con toda la documentacion de
la investigacion realizada, estara a su disposicion en la Gerencia de
Investigaciones y Sanciones de esta Supenntendencia, con la finalidad de que
durante el término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la presenie
notificacion, tomen conocimiento del mismo y presenten sus argumentaciones
finales de defensa.”

RESULTA: Que en fecha 2 de julio de 2013, el Lic. Eliezer Rosario Fermin,
portador de la cédula de identidad y electoral No 020-0015452-2, actuando en
nombre y representacion de la ARS SALUD SEGURA, retirc de la Gerencia de
Investigaciones y Sanciones de la SISALRIL las piezas que conforman el
expediente sancionador instrumantado contra dicha entidad.
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RESULTA: Que a la ARS SALUD SEGURA le fue reconocido el derecho para
hacer valer su posicién, con motivo de las imputaciones que le fueron formuladas
mediante el acta de infraccion de fecha 5 de junio del afo 2013, no obstante, dicha
entidad no remitio a la SISALRIL el informe contentivo de sus medios de defensa,
de conformidad con o dispuesto en el Reglamento de Infracciones y Sanciones al
Segurc Familiar de Salud y al Segurc de Riesgos Laborales, verificandose en
consecuencia que fue respetado el derecho de defensa de esta entidad, y
gquedando en estado de fallo el expediente de que se trata.

RESULTA: Que habiéndose agotado los plazos del procedimiento esiablecido en
el Reglamento de Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al
Sequro de Riesgos Laborales, esta Superintendencia ha procedido a analizar y
avaluar cada una de las piezas que conforman el expediente sancionador
instrumentado al efecto, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 87-01 de
fecha 9 de mayo del aflo 2001 y sus normas complementarias.

LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES, LUEGO DE
ANALIZAR CADA UNA DE LAS PIEZAS QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE:

CONSIDERANDO: Que en el interés de que las ARS y la ARL mantengan una
solvencia financiera que les permita cumplir con los compromisos frente a sus
afiliados, la SISALRIL, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 150 Literal
b) v g), 176 literal d) de la Ley 87-01, y el articulo 8 del Reglamento de
Organizacion y Regulacién de las Administradoras de Riesgos de Salud, dicto la
Resolucion Administrativa No.00163-2009, de fecha 2 de febrero del afio 2008,
mediante la cual establecio la obligacién a cargo de las ARS y de la ARL de crear
un Pleno de Retencion, si fuere necesario, contratar Reaseguros, y establecer
Reservas Técnicas, mediante la inversion en instrumentos ofrecidos en el sistema
financiero nacional.

CONSIDERANDO: Que, en vitud de lo establecido en el Articulo 1 de la
Resolucion Administrativa No.00163-2009, la SISALRIL instruyd a las ARS a que,
a partir del 1° de enero del afio 2010, crearan las Reservas Técnicas establecidas
para mantener una efectiva solvencia financiera y un funcionamiento adecuado,
que le permita cumplir con sus compromisos frente a sus afiliados. " |

CONSIDERANDO: Que el incumplimiento sistematico en la realizacion de las
inversiones de las Reservas Técnicas establecidas en la Resolucion [b¢ /
Administrativa No.00163-2009, constituye una violacién de pare de la ARS
SALUD SEGURA 3 Ley 87-01 y las normas complementarias y a las instrucciones
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emanadas del érgano supervisor y fiscalizador, gituacion que ha quedado
fehacientemente evidenciada en los informes técnicos notificados periodicamente
por la SISALRIL a la ARS SALUD SEGURA.

CONSIDERANDO: Que, a pesar de las recomendaciones y el acompanamiento
dado por la SISALRIL a la ARS SALUD SEGURA para la correccion de las faltas
financieras cometidas en violacion a la Ley 87-01 y a las normas complementarias,
dicha entidad no ha obtemperado a las instrucciones emanadas de esta
Superintendencia

CONSIDERANDO: Que. esta Superintendencia, en cumplimiento de su rol, brindo
el seguimiento debido a la ARS SALUD SEGURA. en relacién al Deficit que
mantiene esa ARS en sus Reservas Técnicas, conforme lo establece |a legislacion
vigente, haciendo las recomendaciones para el fiel cumplmiento de los hallazgos
de auditorias identificados, sin obtener respuesta satisfactoria por parte de la
entidad supervisada, razén por la cual se procedié a iniciar un procedimiento
administrativo sancionador en su contra.

CONSIDERANDO: Que, la no creacion de las Reservas Técnicas, con las que se
da cumplimiento a la constitucién del Margen de Solvencia, pone en peligro la
estabilidad financiera de |a ARS SALUD SEGURA, y en consecuencia, afecta de
manera directa la prestacion de los servicios de salud que deben ser garantizados
a sus afiliados.

CONSIDERANDO: Que, mediante el Oficio SISALRIL No. 021012 de fecha 16 de
octubre del 2012, la SISALRIL informo a la ARS SALUD SEGURA gue a la fecha
dicha entidad no habia dado respuesta a los oficios SISALRIL Nos. 18020 del
18/04/2012. 1817 del 01/06/2012, 19199 del 22/06/2012 y 19613 del 25/07/2012,
con los cuales fue remitido el resumen de los hallazgos y excepciones
encontrados en la auditoria practicada a esa ARS para el periodo Enero-
Diciembre 2011; asi como el Informe de la Auditoria de Sistemas, las
observaciones de los Estados Financieros de los periodos Enero-Diciembre 2011
y Enero-Marzo 2012; y las observaciones de los Estados Financieros de los
periodos Enero-Junio 2012

CONSIDERANDO: Que. asimismo, en la comunicacion anteriormente citada, la
SISALRIL informa a la ARS SALUD SEGURA que: "La ARS no ha dado respuesta
3 estas comunicaciones ni & ninguna olra que se les haya remitido, informandoles
las observaciones, debilidades y violaciones que han venido sucediéndose
reiteradaments. en violacion a los plazos gue se les han oltorgado para dar
respuesta o para realizar las correcciones requendas”
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“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

CONSIDERANDO: Que en la parte final del precitado Oficio SISALRIL No.
021012, le fue otorgado un plazo de cinco (5) dias a la ARS SALUD SEGURA
contados a partir de la fecha de recepcion de la comunicacion, para remitir una
respuesta respecto de lo requendo, asi como de realizar las correcciones de lugar,
reiterandales que el incumplimiento de las recomendaciones, los hacia pasibles
para la aplicacion del Reglamento sobre Infracciones y Sanciones del CNSS.

CONSIDERANDO: Que, en adicién, segin se puede comprobar en el informé
téenico notificado por la SISALRIL mediante el Oficio SISALRIL No.021012, de
facha 16 de octubre del afio 2012, en el periodo Abril — Junio 2012, la ARS
SALUD SEGURA presentando un Patrimonio Negativo, por montos de RD$365.8
y RD$3115 Millones de Pesos. respectivamente, lo cual evidenciaba la
descapitalizacién de esa entidad, lo cual se mantiene hasta la presente fecha;
iregularidad gue constituye una violacion al articulo 150 Literal g) de la Ley 87-01,
y al ariculo 5° del Reglamento para la Organizacion y Regulacion de las
Administradoras de Riesgos de Salud.

CONSIDERANDO: Que, el articulo 8° de la Resolucion Administrativa de |a
SISALRIL No.00149-2008, de fecha 28 de enero del afio 2008, establece que &l
Gasto de Administracion autorizado a las Administradoras de Riesgos de Salud es
de diez (10%) por ciento.

CONSIDERANDO: Que mediante el Oficio SISALRIL No.014289, de fecha 19 de
agosto del afio 2011, esta Superintendencia dispuso, en aplicaciéon de lo
establecido por los articule 32, 150, 175 y 176 Literal d} de la Ley 8701, ¥
atendiendo 2 los resultados reflejados en los estados financieros de todas las
Administradora de Riesgos de Salud, donde se reflejaban violaciones al articulo 8°
de la Resolucion Administrativa de la SISALRIL No.00148-2008, de fecha 28 de
enero del afio 2008, que a partir del 1° de octubre del anc 2011, las ARS deben
constituir Reservas para Contingencias por Gastos Administrativos, de acuerdo a
los criterios definidos en virtud del precitado oficio.

CONSIDERANDO: Que en el informe remitido por la SISALRIL a la ARS SALUD
SEGURA se establece que dicha entidad incumplié con la Ley 87-01 y las normas
complementarias al mantener los Gastos Generales y Administrativos por encima
del diez (10%) porciento autorizado por esta Superintendencia en virtud de la C
Resolucion Administrativa de la SISALRIL No.00149-2008, de fecha 28 de enero
del afio 2008 asimismo, se evidencia que la ARS SALUD SEGURA tampoco i
realizo la inversion de las Reservas Técnicas por Exceso de Gastos Generales y
Administrativos instruida por la SISALRIL en virtud del Oficio SISALRIL
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Repablica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Bicentenanio del Natalicio de Juan Pablo Duarte”

Ne. 014299, de fecha 19 de agosto del afio 2011, lo cual constituye una violacion a
los articulos 150 Literales b) e i) de la Ley 87-01 y la Resolucién Administrativa de
ia SISALRIL No.00148-2008, de fecha 28 de enero del afo 2008.

CONSIDERANDO: Que el Ariculo 174 de la Ley 87-01 responsabiliza al Estado
Dominicano como garante final del adecuado funcionamiento del Seguro Familiar
de Salud, de su desarrollo, fortalecimiento evaluacion, readecuacion periddica y
del reconocimientc del derecho de todos los afiliados; en consecuencia, es
responsable ante la sociedad dominicana de cualquier falla, incumplimiento &
imprevision en que incurra cualquiera de las instituciones plblicas, privadas o
mixtas que lo integran.

CONSIDERANDO: Que el Ariculo 175 de la indicada Ley, dispone que la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales, aclua en representacion del
Estado Dominicano, y ejerce a cabalidad la funcion de velar por el estricto
cumplimiento de la Ley 87-01 y sus normas complementarias, para proteger los
intereses de los afiiados, y para vigilar la solvencia financiera de las
Administradoras de Riesgos de Salud.

CONSIDERANDO: Que el Literal a) del Articulo 176 de la Ley 87-01 dispone que
la SISALRIL es responsable de supervisar la correcta aplicacion de a referida ley,
el Reglamento de Salud y Riesgos Laborales, asi como las rescluciones del
Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS), en lo que concierne a las
Administradoras de Riesgos de Salud (ARS), y de la propia Superintendencia.

CONSIDERANDO: Que, por nc haber obtemperado a las reiteradas instrucciones
dadas por esta Superintendencia en lo que respecta a: 1) Mantener déficit en el
Margen de Sclvencia, 2) Mantener un déficit en la Inversion de las Reservas
Técnicas, 3) Mantener un déficit en el capital minimo requerido, y 4) No realizar las
inversiones para cubrir reservas en exceso de Gastos Administrativos, ARS
SALUD SEGURA ha incurrido en violacién a los articulos 148 Literales b) y e,y
150 literales g), h) e i) de la Ley 87-01 de fecha 9 de mayo del afio 2001; los
articulos 5 y 8 del Reglamento de Organizacion y Regulacion de las
Administradoras de Riesgos de Salud; el articulo 6, Numerales 1, 8 y 13 del
Reglamento de Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro
de Riesgos Laborales; el articulo 8 de la Resolucion Administrativa No. 000148-
2008 de fecha 28 de enero del 2008, y e! articulo 6 de la Resolucion Administrativa
No. 000163-2009, de fecha 2 de febrero del 2008,

CONSIDERANDO: Que la SISALRIL estad facultada para imponer multas y
sanciones a las ARS, mediante resoluciones fundamentadas, cuando no cumplan
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Republica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Bicentenario del Nalalicio de Juan Pablo Duarte”

con las disposiciones de la Ley 87-01 y sus normas complementarias, conforme a
lo establecido por los articulos 32, 176 Literal g), 182y 184 de la indicada Ley.

CONSIDERANDO: Que el Parrafo | del Ariculo 6 del Reglamento sobre
Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos
Laborales, establece que el Salario Minimo Nacional (SMN) a ser considerado
para la aplicacion de las sanciones, sera el salario cotizable determinado por el
Consejo Nacional de la Seguridad Social para las cotizaciones del Sistema
Dominicano de Seguridad Sacial

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucion No. 322-02 de fecha 1® de agosto
del afio 2013, el Consejo Nacional de Seguridad Social fijd en OCHO MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON 00/100 (RD$8,645.00) &
monto de Salario Minima Nacional para calcular el limite superior del salario
cotizable del Régimen Contributivo del Seguro Familiar de Salud, del Seguro de
Riesgos Laborales y del Seguro de Vejez, Discapacidad y Sobrevivencia,
calculado en base al promedio de las tres clasificaciones de los salarios minimos
del sector privado no sectorizado, establecidos por el Comité Nacional de Salanos
del Ministerio de Trabajo

CONSIDERANDO: Que el Ariculo 180 de la Ley 87-01 consagra que cada
infraccién debe ser manejada de manera independiente, aun cuando tenga un
arigen comun. Asimismo dispone gue las Administradoras de Riesgos de Salud
seran responsables de las infracciones cometidas por sus dependientes en el
ejercicio de sus funciones

CONSIDERANDO: Que en vitud a lo establecido en el Articulo 21 del
Reglamento de Infracciones y Sanciones, la SISALRIL tiene la facultad de valorar
las circunstancias agravantes o atenuantes que surjan del analisis de los hechos
presentados y recogidos en tomo al caso de que se trate, con el fin de que la
sancion impuesta pueda ser graduada proporcionalmente conforme al dafioy a la
intencién de causarlo o no por parte de la entidad infractora.

POR TALES MOTIVOS y vistos los articulos 2, Literal c), 32, 148 Literal &), 150
Literales a), b), c). d), &) f), g). h) e i), 175, 176 Literal b), e) y d), 178 Literal 1), 180,

181 Literal f), 182 y 184 de la Ley 87-01 de fecha 8 de mayo del afio 2001; los -
articulos 5 Literal a), 8 Parrafo 1) y 1Il), y 35 del Reglamento de Organizacién y /=
Regulacién de las Administradoras de Riesgos de Salud, aprobado por el Consejo
Nacional de Seguridad Social, mediante Resolucion No. 47-04 del 3 de octubre del ﬁ
2002 los articulos 1,2,3.4 Parrafo | y II, 6 Numerales 1, 8y 13, y los articulos 16,

21, 22 del Reglamento sobre Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de
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Republica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afo del Bicentenano del Nalalicio de Juan Pablo Duarte”

Salud vy al Seguro de Riesgos Laborales, aprobado por el Consejo Nacional de
Seguridad Social, mediante Resolucién No. 169-04, en su Sesidn Ordinaria de
fecha 25 de octubre del 2007, la Resolucién del Consejo Nacional de Seguridad
Social No.322-02 de fecha 1° de agosto del afo 2013 la Resoluciones
Administrativas No.001489-2008, de fecha 28 de enero del afio 2008, y 00163-
2008, de fecha 2 de febrero del afio 2009, de esta Superintendencia:

RESUELVE:

PRIMERO: SANCIONAR, como al efecto sanciona, a ARS SALUD SEGURA con
una multa ascendente a la suma de RD$873,145.00 (OCHOCIENTOS SETENTA
Y TRES MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS CON 00/100), equivalente a
ciento un (101) Salarios Minimos Nacional, por mantener déficit en el Margen de
Solvencia y en la Inversion de las Reservas Técnicas. omision que constituye una
violacian al articulo 8 del Reglamento de Organizacién y Regulacién de las
Administradoras de Riesgos de Salud y a la Resolucion No.163-2009, de fecha 2
de febrero del afic 20089, de conformidad con los hallazgos y evidencias que
reposan en el expediente instrumentado al efecto, los cuales ha sido expuestos en
detalle en el cuerpo de la presente Resolucion Sancionadora.

SEGUNDO: SANCIONAR, como al efecto sanciona, a ARS SALUD SEGURA con
una muita ascendente a la suma de RD%$1,305395.00 (UN MILLON
TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS CON 00/100). equivalente a
ciento cincuenta (150) Salarios Minimos Macional, por mantener un déficit en el
capital minimo requerido, en vioclacidn al articulo 5 del Reglamento de
Organizacion y regulacion de las Administradoras de Riesgos de Salud, de
conformidad con los hallazgos y evidencias que reposan en el expediente
instrumentado al efecto, los cuales ha sido expuestos en detalle en el cuerpo de la
presente Resolucion Sancionadora.

TERCERO: SANCIONAR, como al efecto sanciona, a ARS SALUD SEGURA con

una multa ascendente a la suma de RD$432,250.00 (CUATROCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA), equivalente a cincuenta (50)
Salarios Minimos MNacianal, por no realizar |as inversiones para cubrir Reservas en
Exceso de Gastos Administrativos, en viclacion a la Resolucidn No. 00148-2008,

de fecha 28 de enero del afio 2008, y a la instruccién impartida por esta
Superintendencia mediante el Oficio No. 014299, de fecha 19 de agosto del afio

2011, de conformidad con los hallazgos y evidencias que reposan en el [/
expediente instrumentado al efecto, los cuales ha sido expuestos en detalle en el
cuerpo de la presente Resolucion Sancionadora.
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Repiblica Dominicana

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pabio Duarte”

CUARTO: De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 22 del Reglamento
sobre Infracciones y Sanciones al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de
Riesgos Laborales, se otorga un plazo de diez (10) dias habiles, contados a partir
de |a fecha de la notfficacion de la presente resolucién, para que la ARS SALUD
SEGURA proceda a realizar el pago total de las multas antes indicadas, por ante
la Tesoreria de la Seguridad Social.

QUINTO: En caso de gue dicha ARS no cumpla con el pago de la multa en el
plazo otorgado, se instruye a la Tesoreria de la Seguridad Social proceder a
implementar los procedimientos necesarios para el cobro de las sumas
adeudadas, conforme a lo establecido por el Articulo 28, Literal d) de la Ley B7-01
y el Articulo 22 del referido Reglamento.

SEXTO: Los montos comespondientes a las multas recaudadas deberan ser
abonados a la Cuenta de Subsidios, conforme a lo establecido por el Articulo 182
de ia Ley 87-01 y la Resolucion Mo 00045-2004, de fecha 17 de febrero del afio
2004 dictada por esta Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

SEPTIMO: Se ordena comunicar una copia de |a presente resolucion a la ARS
SALUD SEGURA v a la Tesoreria de la Seguridad Social, para los fines legales
correspondientes.

Dada en la ciudad de Santo Dominge de Guzman, Distrito Nacional, capital de Ia
Republica Dominicana, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre del afo dos
mil trece (2013).
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