
Mostrar búsqueda    Buscar

Inicio
Sobre Nosotros

¿Quienes Somos?
Historia
Despacho del Superintendente
Organigrama
Marco Legal
Política Integral del Sistema de Gestión (SG)
Carta Compromiso al Ciudadano

Servicios
Oficina Virtual
Catálogo de Servicios

Informaciones
Atención Primaria de Salud
Aviso Convocatoria
Documentos
Formularios
Revista SISALRIL al Día
Empleadores
Estadísticas
PDSS
Promotores de Salud
Subsidios por Maternidad y Lactancia

Seguros
Seguro Familiar de Salud
Seguro de Riesgos Laborales
Supervisados

EVTESA
Base Legal EVTESA
¿Qué es EVTESA?
Manuales Metodológicos
Proceso de Evaluación
Informes de evaluación
Contacto
Redes Internacionales

Transparencia
Noticias
Contactos

a
Inicio » Miguel Ceara Hatton presenta 18 iniciativas de transformación de la
SISALRIL que favorecen afiliados

https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/quienes-somos/
https://www.sisalril.gob.do/historia/
https://www.sisalril.gob.do/despacho-del-superintendente/
https://www.sisalril.gob.do/organigrama/
https://www.sisalril.gob.do/marco-legal/
https://www.sisalril.gob.do/politica-integral-del-sistema-de-gestion-sg/
https://www.sisalril.gob.do/carta-compromiso-al-ciudadano-2/
https://sisalril.gob.do/servicios/
https://virtual.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/servicios/
https://www.sisalril.gob.do/atencion-primaria-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/aviso-convocatoria/
https://www.sisalril.gob.do/documentos/
https://www.sisalril.gob.do/formularios/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-al-dia2/
https://www.sisalril.gob.do/empleadores/
https://www.sisalril.gob.do/Estadisticas/
https://www.sisalril.gob.do/pdss/
https://new.express.adobe.com/webpage/jWfYV4NDbgEs8
https://new.express.adobe.com/webpage/IrQCtwV4Sfjhm?
https://www.sisalril.gob.do/seguro-familiar-de-salud/
https://www.sisalril.gob.do/seguro-de-riesgos-laborales/
https://sisalril.gob.do/supervisados/
https://www.sisalril.gob.do/evtesa/
https://sisalril.gob.do/evtesa/#baselegal
https://www.sisalril.gob.do/evtesa/
https://sisalril.gob.do/evtesa/#manuales
https://sisalril.gob.do/evtesa/#procesoets
https://sisalril.gob.do/evtesa/#informesets
https://sisalril.gob.do/evtesa/#contacto
https://sisalril.gob.do/evtesa/#redint
https://sisalril.gob.do/transparencia
https://www.sisalril.gob.do/news/
https://sisalril.gob.do/transparencia/contactos/
https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/


Miguel Ceara Hatton presenta 18
iniciativas de transformación de la
SISALRIL que favorecen afiliados

Santo Domingo, R.D. Octubre.- El superintendente de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL), Miguel Ceara Hatton, presentó 18 iniciativas que favorecen a los
afiliados, la transformación y eficientización de los servicios que
desarrolla la institución.

Ceara Hatton definió las prioridades que caracterizaran su ruta de acción en
el período 2025-2028, durante el taller especial “Planificación Operativa
2025 y la Cadena de Valor”, dirigido a directores, encargados de
departamentos y personal administrativo de la SISALRIL, con el objetivo de
rediseñar el Plan Operativo Anual.

“Nuestra intención es promover un programa de gestión amigable y entendible
para los afiliados, que garantice el correcto procesamiento de las
solicitudes y el pago oportuno de los subsidios por maternidad, lactancia y
enfermedad común, entre otros importantes temas que impactan a la
ciudadanía”, indicó Miguel Ceara Hatton.

Entre las 18 prioridades presentadas por el superintendente se destacan
establecer el Primer Nivel de Atención como puerta de entrada al Seguro
Familiar de Salud (SFS), mejorar la protección en salud de la población
jubilada o pensionada, transparentar y optimizar los procesos de traspaso en
el sistema, reducir el gasto de bolsillo de los afiliados, crear un fondo
para la salud de alto costo y promover la gestión de las coberturas por
accidentes de tránsito.

También contempla trabajar en el catálogo de servicios de salud, la
afiliación de la población económicamente activa y ocupada, los medicamentos
ambulatorios, la sostenibilidad financiera del Sistema de Seguridad Social,
entre otros importantes puntos.

Estas propuestas, además de ayudar a la población afiliada, contribuirán a
mejorar procedimientos internos para garantizar la eficiencia, agilidad y
transparencia en los mecanismos de incorporación en el Sistema Familiar de
Salud.

En la presentación, los directores, encargados y coordinadores de los
diferentes departamentos de la SISALRIL se comprometieron en aunar esfuerzos
para continuar fortaleciendo la institución de cara a la ciudadanía.
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Contáctanos

Tel: (809) 227-4050
ofau@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o  261, ensanche Piantini, Edificio
SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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© 2025 Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales. Todos los derechos
reservados.

SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL
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