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Miguel Ceara Hatton promueve
sostenibilidad financiera en 1la
Seguridad Social

Santo Domingo. — El Superintendente de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL), Miguel Ceara Hatton, resaltdé la importancia de abordar la
sostenibilidad financiera de los sistemas de seguridad social y los
desafios que enfrenta la financiacién de la cobertura en la regidn, durante
el IITI Didlogo de Alto Nivel: Hacia una Visién Global-Conversatorio
Mecanismos de Financiacién de la Seguridad Social, de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social (CISS).Al ofrecer las palabras de
bienvenida, Ceara Hatton explicd la necesidad de revisar y adecuar los
diferentes componentes en la financiacién de la cobertura de la Seguridad
Social en la regién, ante los desafios de la dinamica demografica, la alta
tasa de informalidad laboral, los avances tecnolégicos, los riesgos
asociados al cambio climdtico, las nuevas formas de relacionamiento laboral
y la creciente incertidumbre econdmica, entre otros factores.“Es crucial
gue los sistemas de Seguridad Social se adapten y evolucionen para
continuar con su papel de proteger a las personas en las diferentes etapas
de sus vidas”, puntualizé Miguel Ceara Hatton en el conversatorio
superintendente propuso varias iniciativas para enfrentar

los presentes retos a los que se enfrenta el sector, incluyendo explorar y
diversificar las fuentes de financiamiento de la Seguridad Social que
tradicionalmente han dependido de las contribuciones de empleadores,
empleados y, en algunos casos, del Estado. Enfatiz6 en la necesidad de
considerar alternativas para establecer modelos que atraigan la inscripcién
de la poblacidén “informal” y trabajar en proyectos que garanticen una mayor
cobertura poblacional dentro de la Seguridad encuentro, que se

realizé de manera virtual, estuvo encabezado por el secretario general de
la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, Alvaro Velarca
Hernandez, con la participacién de Fabio Duran Valverde, especialista en
Proteccidén Social para Centroamérica, Haiti, Panama y Republica Dominicana
de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y representantes de
Cuba, Reino Unido, México y de la Asociacidén Internacional de Seguridad
Social. Direccién de Comunicaciones
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BlUscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,

SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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