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SISALRIL realiza amplia jornada de
talleres sobre Seguro de Riesgos
Laborales

Mar 26, 2026

La entidad refuerza su compromiso con la promocidén de una
cultura de prevencién en los entornos laborales, garantizando
que empleadores y trabajadores conozcan sus derechos vy
responsabilidades. Continue Reading SISALRIL realiza amplia
jornada de talleres sobre Seguro de Riesgos Laborales

SISALRIL impulsa un modelo de salud
integral y centrado en el paciente

Mar 26, 2026

La institucidén destaca la articulacidén entre actores del
sistema y anuncia propuesta para incluir tratamientos de
colitis y Crohn. Continue Reading SISALRIL impulsa un modelo
de salud integral y centrado en el paciente
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Realizan lra sesiodn Comité
Interinstitucional 2026 con nuevas
propuestas y beneficios para 1los
afiliados y empleadores

Mar 24, 2026

La sesidn aborddé temas relevantes como la auditoria médica,
cobertura de mamoplastia, incentivos laborales y calendario de
requerimientos de informacidén. Continue Reading Realizan 1lra
sesion Comité Interinstitucional 2026 con nuevas propuestas y
beneficios para los afiliados y empleadores
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SISALRIL 1inicia 2da jornada
capacitacion para empleadores sobre
el nuevo Sistema de Subsidios

Mar 23, 2026

Las capacitaciones se ofreceran de manera virtual y gratuita
del 24 al 27 de marzo, en horario de 10:00 a. m. a 11:00 a. m.
Continue Reading SISALRIL inicia 2da jornada capacitacién para
empleadores sobre el nuevo Sistema de Subsidios

SISALRIL vy MISPAS socializan
herramienta para la mejora de 1la
calidad del aseguramiento en 1los
servicios

Mar 10, 2026

Ambas entidades reafirmaron el deber en garantizar la
elaboracién de instrumentos que contribuyan a robustecer los
mecanismos de control y aseguramiento en el marco del Seguro
Familiar de Salud. Continue Reading SISALRIL y MISPAS
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SISALRIL y Sociedad de Infectologia
socializan mejoras en la atencidn
en salud

Mar 10, 2026

La entidad valord este acercamiento como un paso fundamental
para la promocién de métodos que garanticen una atencidn
integral y efectiva a favor de la poblacidon dominicana.
Continue Reading SISALRIL y Sociedad de Infectologia

socializan mejoras en la atencidon en salud
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Para robustecer 1la Seguridad
Social, la SISALRIL profundiza con
especlalistas modelo de per capita
diferenciado

Mar 6, 2026

La institucidén 1llevd a cabo la tercera edicidén de Aula
SISALRIL, espacio que promovid el andlisis y estudio del nuevo
esquema de redistribucidon de recursos a las ARS. Continue
Reading Para robustecer la Segquridad Social, la SISALRIL
profundiza con especialistas modelo de per capita diferenciado

SISALRIL se une a la “Caminata 5K
por los derechos a la salud”

Mar 2, 2026

Durante la jornada, la institucidn dispuso de personal técnico
que orientd a los asistentes sobre sus derechos en salud,
reforzando el compromiso de la Superintendencia con una
seguridad social mas cercana, humana y eficiente. Continue
Reading SISALRIL se une a la “Caminata 5K por los derechos a
la salud”
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SISALRIL fortalece la comunicaciodn
efectiva de su personal para
optimizar 1la atencidén a 1los
afiliados

Feb 24, 2026

La jornada busca fortalecer la calidad del trato y la
coherencia de las respuestas en todos los canales de atencidén
de 1la institucién. Continue Reading SISALRIL fortalece 1la

comunicacion efectiva de su personal para optimizar la

atencién a los afiliados
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bliscanos

BlUscanos en av. 27 de Febrero, #261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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