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Nueva agenda ante los desafíos
actuales sobre seguridad y salud
laboral en el continente americano.

Con la finalidad de garantizar la futura protección social de todo el
trabajador, se estuvo llevando a cabo una nueva agenda donde las labores del
Congreso Internacional de Seguridad y Salud en los Lugares de Trabajo –
organizado por la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS)- a
través de la Comisión Americana de Riesgos de Trabajo (CAPRT), contestaron al
compromiso de impulsar una agenda puntual para hacer frente al cambio
climático y a las nuevas tecnologías.

En este evento estuvieron diferentes entidades de varios países, donde la
experta en el tema, la Dra. Graciela Gil Montalvo, presidenta de la CAPRT y
directora de Aseguramiento de la Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales de República Dominicana #SISALRIL, dio a conocer los postulados
derivados del encuentro donde resaltó la necesidad de considerar las
relaciones y el impacto que tienen las desigualdades sociales, económicas y
de género, y la atención de impactos de políticas económicas, fiscales y
financieras, sobre el bienestar de las personas trabajadoras y sus familias.

La Dra. Gil Montalvo propuso establecer un proceso de consulta para analizar
estos postulados y garantizar la continuidad de los trabajos del Congreso a
través de una Declaratoria formal en términos del Estatuto de la Conferencia.
También se discutió la urgencia de priorizar la protección de trabajadores en
sectores como la agricultura, construcción, actividades marítimas y
pesqueras, plataformas digitales y teletrabajo, así como aquellos expuestos a
riesgos químicos, ergonómicos, psicosociales y biológicos.

Como objetivo principal, esta propuesta busca favorecer el bienestar físico,
social y psicológico de todas las personas trabajadoras.

Conócenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos

Tel: (809) 227-4050
ofau@sisalril.gob.do
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búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o  261, ensanche Piantini, Edificio
SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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© 2025 Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales. Todos los derechos
reservados.

SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL
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