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Inicio » SISALRIL celebra Semana de la Seguridad y Salud en el
Trabajo con actividades integrales para su personal

SISALRIL celebra Semana de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo con actividades
integrales para su personal

Santo Domingo, RD. — La Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales (SISALRIL) conmemoré la Semana de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo con un programa de actividades orientado
al bienestar fisico, emocional y preventivo de sus
colaboradores.

Como parte de la iniciativa, se realizaron evaluaciones
médicas generales que incluyeron la toma de presién arterial,
medicidén de peso y estatura, asi como el calculo del indice de
masa corporal (IMC). Estas acciones estuvieron acompafnadas de
entrevistas personalizadas con orientaciones, a fin de
promover habitos saludables y una atencién proactiva a la
salud.

En el marco de este enfoque integral, la SISALRIL también
llevé a cabo una jornada odontoldgica para reforzar 1la
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importancia del cuidado bucal como parte esencial del estado
optimo del cuerpo.
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Ademas, se desarrolld una charla informativa sobre la donacién
de sangre, en la que se aborddé el valor de este gesto
solidario como una forma directa de salvar vidas y contribuir
con el sistema de salud, lo que motivd a varios colaboradores
a apoyar esta causa, donando sangre.

La agenda incluydé una “pausa activa” con actividades fisicas
breves, disefadas para incentivar el movimiento y fomentar
estilos de vida saludables entre 1los colaboradores,
promoviendo asi la cultura del autocuidado en el entorno
laboral.

La SISALRIL reafirma su compromiso institucional fomentando
una cultura de salud y prevencion en el trabajo, en linea con
los principios que rigen el Sistema de Seguridad Social en la
Republica Dominicana.
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Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do
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