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STSALRIL fi : |
Integridad y Prevencion de la
Corrupcidn Administrativa de la DIGEIG

Santo Domingo, R.D. — En la conmemoracién del Dia Internacional de la Lucha
contra la Corrupcién, el superintendente de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL), Miguel Ceara Hatton, firmé el Compromiso Estratégico de
Integridad y Prevencion de la Corrupcidén Administrativa de la Direccion
General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG), para promover la
integridad, la rendicién de cuentas y el cumplimiento normativo en la gestidn
publica.

La firma del manifiesto forma parte del programa “Dominicana Sin Corrupcién”,
en el cual las maximas autoridades del sector salud y seguridad social
reafirmaron su responsabilidad y compromiso con la transparencia y la
rendicion de cuentas.

Durante el acto, la directora de la DIGEIG, Milagros Ortiz Bosch, resalté la
importancia de promover una cultura de integridad en la que todos los
ciudadanos y servidores publicos asuman su rol en la construccidn de un pais
libre de corrupcién.

En la actividad se presentdé el modelo “Matriz de Riesgo Conductual de
Corrupcién para el Sector Salud y Seguridad Social”, a cargo de Laura
Moronta, responsable de Acceso a la Informacién del Instituto Dominicano de
Prevencién y Protecciéon de Riesgos Laborales (IDOPPRIL), quien describié las
virtudes del modelo en la identificacién y mitigacidn de riesgos conductuales
asociados con la corrupcién dentro del sector.

Con la firma de este compromiso, la SISALRIL busca fortalecer la cultura de
integridad, ademas de reforzar las capacidades de los colaboradores para
prevenir, detectar y sancionar actos corruptos, contribuyendo de esta manera
al desarrollo sostenible del sistema de salud de forma confiable.

Direccién de Comunicaciones
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Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
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BlUscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,

SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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