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Inicio » SISALRIL fomenta la conduccion responsable entre sus
colaboradores

SISALRIL fomenta la
conduccion responsable entre
sus colaboradores

Santo Domingo, R.D.— Fomentar una conduccidén mds consciente y
responsable fue el tema que centrdé la charla sobre seguridad
vial y comportamiento en el tréansito, impartida a
colaboradores de 1la Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales (SISALRIL), como parte de 1las actividades
desarrolladas durante la Semana de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

La capacitacidn estuvo a cargo de Jenny Meran, facilitadora
del Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre
(INTRANT), quien aborddé las principales causas de 1los
siniestros viales en Republica Dominicana y resaltdéd la
importancia de adoptar conductas seguras al desplazarse por
las vias publicas.

Durante el encuentro didactico, Merdan identificd algunas malas
practicas cotidianas que pueden provocar accidentes transito.
Como por ejemplo, manipular el celular mientras se conduce,
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exceder los limites de velocidad, manejar bajo los efectos del
alcohol o conducir fatigado, situaciones que representan
considerables niveles de riesgo con consecuencias fatales.

Destacd la necesidad de fortalecer una cultura de respeto a
las normas de transito y promover el uso adecuado del cinturdn
de seguridad, cascos certificados para motociclistas vy
sistemas de retencidén infantil, medidas esenciales para
reducir lesiones y salvar vidas.
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Los colaboradores de la SISALRIL compartieron inquietudes
sobre distintas problematicas vinculadas a la movilidad y la
seqguridad vial, entre ellas el cansancio acumulado por
extensas jornadas laborales y como este puede afectar 1la



capacidad de conduccién.

Precisd6 que la seguridad vial no debe limitarse al
cumplimiento de reglas, sino asumirse como una responsabilidad
colectiva orientada a proteger la vida y prevenir hechos
lamentables en calles y carreteras.

A través de este tipo de actividades, la SISALRIL apuesta a la
capacitacidén continua de su personal, promoviendo las buenas
practicas con habitos preventivos que impacten positivamente
tanto en el entorno laboral como el quehacer diario de sus
colaboradores.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

Bliscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Inféormate

Politica de privacidad

Términos de uso

Prequntas frecuentes
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