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SISALRIL fortalece compromiso con la
transparencia y la integridad
institucional

Santo Domingo, RD.— En un paso clave hacia la transparencia, la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) reforzé su
compromiso contra la corrupcién al aprobar una nueva resolucién interna para
los cargos de alto nivel y equipos de gerencia de la instituciodn, para la
implementacién del Sistema Nacional de Integridad de la Repliblica Dominicana
(SNIRD).

Con este compromiso, la entidad ratifica su determinacién de consolidar un
modelo de integridad institucional y prevenir cualquier forma de corrupcién
administrativa, en apego a las leyes y a los acuerdos internacionales,
reafirmando que la honestidad, la ética y la transparencia son pilares
fundamentales que rigen la labor de cada colaborador.

E1l documento establece que, los cargos de alto nivel y equipos de gerencia
institucional deberan mantener un estricto apego a los valores éticos, regir
su accionar guiados por los valores institucionales, reconocer, asumir y dar
seguimiento a los trabajos de la Comisién de Integridad Gubernamental y
Cumplimiento Normativo (CIGCN) y la Oficina de Integridad Gubernamental
(OIG), como una herramienta para cumplir la estrategia institucional.

Con esta resolucién, la SISALRIL se compromete a construir una institucidn

mas fuerte y confiable. Al empoderar a sus colaboradores con un ambiente de
seguridad y motivacidn, se impulsa el trabajo en equipo, lo que se traduce

directamente en un servicio de excelencia para todos los ciudadanos.

Al fortalecer estos valores, la institucién da un paso crucial para continuar
siendo una institucidn al servicio de la gente, protegiendo los derechos y el
bienestar de la poblacién afiliada.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
ofau@sisalril.gob.do
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