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Inicio » SISALRIL impulsa prevención de la violencia de género
con orientaciones especiales a colaboradores

SISALRIL  impulsa  prevención
de la violencia de género con
orientaciones  especiales  a
colaboradores
Santo  Domingo,  R.D.-  Con  el  propósito  de  incentivar  una
cultura  de  prevención  y  protección  de  la  violencia,  la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL), en
colaboración  con  el  Ministerio  de  la  Mujer,  realizó  la
conferencia  “Prevencion  de  la  Violencia  de  Genero  e
Intrafamiliar”.

En la actividad, dirigida a colaboradores de la institución,
se  presentaron  estrategias  para  identificar  patrones  de
violencia en el entorno familiar y social, en una presentación
especial encabezada por Anny Díaz, encargada de Promoción y
Sensibilización del Ministerio de la Mujer.

La  especialista  indicó  que  la  violencia  de  genero  e
intrafamiliar constituye toda acción o conducta, pública o
privada,  que  causa  daño  o  sufrimiento  físico,  sexual  o
psicológico, mediante el empleo de fuerza física o violencia
psicológica, verbal, intimidación o persecución.

https://sisalril.gob.do/evtesa/#contacto
https://sisalril.gob.do/evtesa/#redint
https://www.sisalril.gob.do/transparencia
https://www.sisalril.gob.do/news/
https://www.sisalril.gob.do/contactos/
http://ww.sisalril.gob.do
https://www.sisalril.gob.do/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-impulsa-prevencion-de-la-violencia-de-genero-con-orientaciones-especiales-a-colaboradores/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-impulsa-prevencion-de-la-violencia-de-genero-con-orientaciones-especiales-a-colaboradores/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-impulsa-prevencion-de-la-violencia-de-genero-con-orientaciones-especiales-a-colaboradores/
https://www.sisalril.gob.do/sisalril-impulsa-prevencion-de-la-violencia-de-genero-con-orientaciones-especiales-a-colaboradores/


Diaz hizo exhortó a los presentes deconstruir los estereotipos
sociales y aprender a poner límites dentro de las relaciones
amorosas, laborales y sociales.

Con este espacio formativo, la SISALRIL busca promover el
respeto, la paz y el bienestar entre los colaboradores de la
institución, para que puedan replicarlo dentro de su núcleo
familiar y social.

Conócenos
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o   261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Infórmate
Política de privacidad

Términos de uso

Preguntas frecuentes

https://www.sisalril.gob.do/
https://sisalril.gob.do/transparencia/privacy-policy/
https://sisalril.gob.do/transparencia/terminos-y-condiciones-de-uso/
https://sisalril.gob.do/transparencia/preguntas-frecuentes/
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SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL

https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://nortic.ogtic.gob.do/instituciones/SISALRIL
https://www.instagram.com/sisalrilrd/
https://web.facebook.com/SISALRILRD
https://x.com/SISALRILRD
https://www.youtube.com/@sisalrilrd

