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SISALRIL  participa  en  panel
sobre políticas públicas para
la  inclusión  de  personas
adultas con autismo
Santo Domingo, R.D.– La Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales (SISALRIL) participó en el panel “Políticas públicas
y derechos para la inclusión de personas adultas con TEA”,
realizado  en  el  marco  del  3er  Congreso  Internacional  de
Autismo,  un  espacio  que  reunió  a  instituciones  públicas,
especialistas  y  organizaciones  sociales  para  analizar  los
avances, desafíos y compromisos del Estado con esta población.

Diana Zayas Reyes, encargada del Departamento de Inspección,
Vigilancia  y  Control  de  la  Administración  del  Riesgo  del
Régimen Subsidiado de la SISALRIL, explicó que las acciones
impulsadas por la institución se encuentran alineadas con el
Protocolo de Atención para Personas con Trastorno del Espectro
Autista (TEA), emitido por el Ministerio de Salud Pública en
2018 y actualizado en 2025, el cual sirve de base para una
propuesta que será presentada ante el Consejo Nacional de
Seguridad Social (CNSS).

Zayas indicó que toda la población dominicana, así como los
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extranjeros que residen legalmente en el país, tiene derecho a
acceder  a  las  coberturas  contempladas  en  el  catálogo  de
prestaciones para diagnóstico, tratamiento y rehabilitación a
través del Plan Básico de Salud (PBS), tanto en el Régimen
Contributivo como en el Régimen Subsidiado, sin distinción de
edad ni condición social, laboral o económica.

En cuanto al rol institucional de la SISALRIL, destacó que su
principal aporte para facilitar el acceso de las familias se
concentra  en  el  establecimiento  de  mecanismos  de
financiamiento,  un  proceso  que  requiere  coordinación  con
distintas instancias del sistema de salud, sociedades médicas
y otros actores vinculados.

Asimismo, señaló que el análisis de una condición de salud se
sustenta  en  los  protocolos  nacionales  y/o  guías
internacionales, la evaluación de la carga de la enfermedad,
las estimaciones de incidencia y prevalencia, la frecuencia de
uso  de  las  prestaciones  de  salud  y  los  levantamientos  de
precios en el mercado.

Fortalecimiento  del  sistema  para  una
atención integral en la adultez
Zayas Reyes enfatizó que la ampliación de nuevas prestaciones
sanitarias  requiere  avanzar  hacia  una  red  de  atención
disponible y accesible para toda la población afiliada, lo que
implica abordar desafíos estructurales desde una perspectiva
de fortalecimiento institucional.

En ese sentido, puntualizó que, si bien se han registrado
avances importantes en la cobertura dirigida a la población
infantil y adolescente, resulta necesario impulsar acciones
específicas que permitan reducir las brechas que aún enfrenta
la población adulta con autismo.





De  igual  forma,  resaltó  la  importancia  de  consolidar  la
producción  de  estadísticas  confiables,  fortalecer  la
estructura de atención en salud, mejorar la articulación entre
los  actores  del  marco  institucional  y  atender  las
desigualdades  sociales,  como  pasos  fundamentales  para
garantizar un acceso más efectivo a derechos, atenciones y
apoyos para las personas adultas con TEA.

Al  concluir  su  participación,  Zayas  Reyes  expresó  la
disposición  de  la  SISALRIL  de  aunar  esfuerzos  con  otras
instituciones del Estado para contribuir a la mejora de las
condiciones  de  vida  de  las  personas  con  esta  condición,
reiterando que el compromiso de la entidad se centra en el
análisis  de  las  necesidades  definidas  por  la  autoridad
sanitaria.

Sobre el congreso
El congreso, organizado por la Fundación Manos Unidas por
Autismo, se desarrolló bajo el lema “Desde el diagnóstico



hasta  la  intervención  terapéutica  en  la  adultez”,  con  el
objetivo  de  generar  propuestas  viables  que  contribuyan  a
mejorar la calidad de vida de la población adulta dentro del
espectro autista en la República Dominicana.

El evento contó con la participación de expositores nacionales
e internacionales, quienes coincidieron en la necesidad de
avanzar hacia políticas públicas más inclusivas, orientadas a
garantizar una atención integral a las personas dentro del
espectro autista a lo largo de todo su ciclo de vida.
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Conócenos
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos

Búscanos en av. 27 de Febrero, N.o   261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
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