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Inicio » SISALRIL presenta tres importantes propuestas sobre
ampliacidén de cobertura y nuevas regulaciones

SISALRIL presenta tres
importantes propuestas sobre
ampliacion de cobertura vy
nuevas regulaciones

Santo Domingo, R.D.-Durante la tercera sesién ordinaria del
Comité Interinstitucional 2025, la Superintendencia de Salud y
Riesgos Laborales (SISALRIL) presentdé tres importantes
propuestas que buscan mejorar la cobertura en patologias vy
medicamentos en el Régimen Subsidiado, y el fortalecimiento de
la interoperabilidad y transparencia en el sistema.

La reunién fue encabezada por el superintendente Miguel Ceara
Hatton, quien destacd la importancia del trabajo conjunto y
reafirmé el interés de la institucidén de impulsar un sistema
mas justo y eficiente en beneficio de la poblacion afiliada.

Entre las tres propuestas presentadas, se expuso la que
garantiza el cumplimiento de la Resolucidén 610-04 del Consejo
Nacional de 1la Seguridad Social, 1la cual establece 1a
inclusiéon de patologias y medicamentos bajo una cobertura de
un millén de pesos en el Régimen Subsidiado.

La directora de Aseguramiento en Salud de los Regimenes
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Subsidiado de la SISALRIL, Carolina Caceres, informé que esta
iniciativa contempla patologias no oncolédgicas que incluye las
enfermedades de trastornos de <crecimiento, artritis
reumatoide, lupus eritematoso sistémico, enfermedad renal,
hemofilia, inmunodeficiencias, enfermedad de Kawasaki, plrpura
trombocitopénica y gammaglobulinemias.

La propuesta también especifica los medicamentos asociados a
cada patologia y establece mecanismos de gestiodon inicial, con
el fin de asegurar una implementacidén mas ordenada vy
eficiente.
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Estas precisiones se detallaron a través de una nota técnica
elevada al CNSS y estdn contenidas para la cobertura en el
Régimen Contributivo mediante la Resolucidon CNSS 553-02. De
acuerdo con la SISALRIL, esta medida permitira mayor certeza
normativa, fortalecera la gestidn conjunta y ampliara el
acceso de los afiliados a los servicios de salud.

Otra de las propuestas es la presentacidon de la Resoluciodn
Administrativa que tiene como objetivo regular los cambios que
generen las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) y el
Instituto Dominicano de Prevencién y Proteccidén de Riesgos
Laborales (IDOPPRIL) en sus plataformas tecnoldgicas para la
gestidén y procesamiento de informaciodn.

La directora de Monitoreo y Supervision de la Gestidn de
Riesgos de la SISALRIL, Karina Mena, explicdé que esta
normativa busca garantizar la continuidad operativa, la
seguridad de la informacién y la calidad en la prestacidn de
los servicios a los afiliados en el Seguro Familiar de Salud
(SFS) y Seguro de Riesgos Laborales (SRL).

Mena también abordé la resolucidén que regula las firmas de
auditoria externa que prestan servicios a las ARS y al



IDOPPRIL, reforzando la transparencia y el control en la
supervisién de estas instituciones.

En 1la tercera sesién del Comité Interinstitucional
participaron representantes de asociaciones de ARS, médicos,
enfermeras y pacientes, entre otras organizaciones vinculadas
al sistema.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

Biscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.

Informate

Politica de privacidad

Términos de uso

Preguntas frecuentes
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