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SISALRIL promueve el acceso y
aprovechamiento  de
información estadística sobre
el Seguro Familiar de Salud y
el  Seguro  de  Riesgos
Laborales
Santo  Domingo,  RD.-  Con  el  propósito  de  fortalecer  las
competencias  técnicas  de  sus  colaboradores  y  fomentar  una
cultura institucional orientada al análisis y aprovechamiento
de los datos, la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL)  desarrolló  el  taller  “Generación,  uso  y
aprovechamiento de las estadísticas del Seguro Familiar de
Salud y del Seguro de Riesgos Laborales”.

La  capacitación,  organizada  por  la  Dirección  de  Estudios
Económicos y Estadísticas, estuvo dirigida al personal técnico
y administrativo de la institución, así como a colaboradores
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que generan, consultan y utilizan información estadística en
el desarrollo de sus funciones.

En  el  encuentro  participó  el  superintendente  de  Salud  y
Riesgos  Laborales,  Miguel  Ceara  Hatton,  quien  destacó  la
importancia de conocer y utilizar la información que realiza
la institución para comprender el comportamiento del Sistema
Dominicano de Seguridad Social (SDSS).

Ceara  Hatton  resaltó  que  las  estadísticas  constituyen  una
herramienta  fundamental  para  interpretar  la  realidad  del
sistema y respaldar decisiones más precisas.

“Hay que sumergirse en los números. Esta es una muy buena
oportunidad para aprender lo que tenemos y utilizarlo como
base para análisis mucho más efectivos”, expresó.

Señaló que la SISALRIL posee una amplia fuente de información
construida  a  través  de  los  años,  valor  que  se  incrementa
cuando  es  analizada,  interpretada  y  aprovechada  de  manera
adecuada.

Asimismo, explicó que la magnitud de los recursos que moviliza
el  sistema  de  salud  reafirma  la  necesidad  de  contar  con
herramientas que

permitan  evaluar  su  comportamiento  y  fortalecer  las
capacidades  internas  para  el  análisis  estadístico.



Conocer y aprovechar el Portal Estadístico

La directora de Estudios Económicos y Estadísticos, Madeline
Martínez, explicó que la jornada fue diseñada con un enfoque
práctico  para  que  los  participantes  conocieran  las
herramientas  disponibles  en  el  Portal  Estadístico  de  la
SISALRIL y aprendieran a utilizarlas de manera efectiva.

Destacó que el objetivo no es solo acceder a cifras generales,
sino comprender el detalle detrás de los indicadores, sus
variables y las posibilidades de análisis que ofrecen.

Estadísticas al servicio de la transparencia

Durante  la  actividad,  los  participantes  conocieron  la
estructura  del  Portal  Estadístico  de  la  SISALRIL,  una
plataforma digital diseñada para centralizar y difundir datos
oficiales del Seguro Familiar de Salud (SFS) y del Seguro de
Riesgos Laborales (SRL).

La  herramienta  permite  acceder  a  información  organizada  y
actualizada  para  apoyar  procesos  de  investigación,
planificación,  gestión  institucional  y  transparencia.

Entre  los  contenidos  disponibles  se  encuentran  indicadores
sobre  la  población  afiliada  al  SFS,  distribución  por
regímenes,  planes  especiales  de  pensionados  y  jubilados,
prestaciones de salud, ingresos y egresos del sistema, así
como información financiera de las Administradoras de Riesgos
de Salud (ARS).



En cuanto al SRL, la plataforma ofrece datos relacionados con
trabajadores, empleadores e ingresos del seguro, facilitando
el seguimiento de sus principales componentes.

Además,  los  colaboradores  conocieron  herramientas  como
REDATAM,  que  permite  realizar  consultas  dinámicas,  generar
tabulados personalizados y analizar información de acuerdo con
necesidades específicas.

Aprendizaje práctico para el análisis de datos

El  taller  combinó  presentaciones  introductorias,
demostraciones en vivo del portal, ejercicios de consulta,
generación de información y revisión de indicadores.

Los  participantes  realizaron  prácticas  orientadas  a
identificar  variables,  seleccionar  datos,  interpretar
resultados y aplicar estas herramientas en sus procesos de
trabajo.

También se incluyó la revisión de series históricas y tableros
interactivos  disponibles  en  la  plataforma,  recursos  que



permiten  observar  tendencias,  variaciones  y  evolución  de
indicadores relacionados con el SFS y SRL.

Con estas iniciativas, la SISALRIL reafirma su compromiso con
el fortalecimiento técnico de su personal y con una gestión
basada en evidencia, donde la información se convierte en un
recurso estratégico para comprender, analizar y aportar al
desarrollo del Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS).

Conócenos
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contáctanos
Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

búscanos
Búscanos  en  av.  27  de  Febrero,  #261,  ensanche  Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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SÍGUENOS
Instagram de SISALRIL
Facebook de SISALRIL
X (antes Twitter) de SISALRIL
YouTube de SISALRIL

https://www.instagram.com/sisalrilrd/
https://web.facebook.com/SISALRILRD
https://x.com/SISALRILRD
https://www.youtube.com/@sisalrilrd

