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SISALRII 1: I .

ordinaria del Comité
Interinstitucional de Salud y Riesgos
Laborales

Santo Domingo, RD.— La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales
(SISALRIL) encabezé la segunda sesion ordinaria del Comité Interinstitucional
de Salud y Riesgos Laborales, con el objetivo de presentar propuestas
orientadas a incorporar coberturas a nuevos procedimientos y medicamentos al
Seqguro Familiar de Salud (SFS) en beneficio de la poblacién afiliada.

La actividad reunié a actores del sector salud, asociaciones de trabajadores
y empleadores, entre otras agrupaciones, en un espacio de analisis, didlogo y
construccion de soluciones.

El superintendente Miguel Ceara Hatton agradecidé la participacién de los
asistentes y valord el encuentro como una oportunidad para avanzar hacia un
sistema mas justo y eficiente. “Espero que estas discusiones nos ayuden a
mejorar el sistema de salud y las condiciones de vida de la poblacion”,
expreso.

Entre las propuestas presentadas, se destacé una iniciativa para garantizar
el financiamiento integral del Fondo Especial para Programas Prioritarios de
Salud Publica (FONSAP), enfocado en el combate de la tuberculosis.

También se propuso la inclusidén de nuevos farmacos en el Cuadro Basico de
Medicamentos Ambulatorios, con el objetivo de ampliar las alternativas de
tratamiento para pacientes con condiciones crénicas o complejas.
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Otro de los temas relevantes fue la sugerencia de incorporar medicamentos de
alto costo al catdlogo de servicios de salud. Se trataria de moléculas como
Adalimumab, Etanercept, Golimumab, Infliximab, Tocilizumab y Ustekinumab,
utilizadas principalmente en enfermedades autoinmunes como artritis
reumatoide, psoriasis y enfermedades inflamatorias intestinales.

Ademas, se presentd una propuesta para que el SFS cubra procedimientos
quirdrgicos relacionados con la hipertrofia mamaria sintomdtica, tanto en
hombres como en mujeres, considerando los impactos fisicos y emocionales que
genera esta condicién (gigantomastia/ginecomastia).

Otro punto abordado fue la necesidad de sustituir el procedimiento de
transposicidén de musculos extraoculares por la cirugia de correccién de
estrabismo, en atencidén a la Resolucidén No. 597-03 del Consejo Nacional de la
Seguridad Social (CNSS). Esta actualizacién permitiria mejorar la efectividad
del tratamiento y optimizar recursos.

Con esta jornada, la SISALRIL reafirmé su compromiso con el fortalecimiento
del didlogo institucional y la mejora continua del sistema de salud,



promoviendo un modelo de seguridad social mas inclusivo, transparente y
centrado en las necesidades de la ciudadania.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
ofau@sisalril.gob.do

buscanos

BlUscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,

SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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