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Inicio » SISALRIL se ilumina de colores por el Dia Mundial de
las Enfermedades Raras

SISALRIL se 1ilumina de
colores por el Dia Mundial de
las Enfermedades Raras

Santo Domingo, RD. — La Superintendencia de Salud y Riesgos
Laborales (SISALRIL) ilumindé su sede central en conmemoracidn
al Dia Mundial de las Enfermedades Raras, encendiendo luces
con los colores representativos de esta causa: verde, azul,
rosa y morado.

Cada color tiene un significado especial dentro de esta
iniciativa: el verde representa la esperanza, el azul
simboliza 1la solidaridad, el rosa refleja la inclusién y el
morado expresa la compasidn por quienes enfrentan estas
condiciones.

El Dia Mundial de las Enfermedades Raras se celebra cada 28 de
febrero (dia 29 en los afos bisiestos) con el objetivo de
sensibilizar a la sociedad y a las autoridades sobre la
importancia de garantizar el acceso a diagnésticos vy
tratamientos adecuados para quienes las padecen.

Con esta iniciativa, la SISALRIL reafirma su compromiso con la
promocion de la salud y el bienestar de toda la poblacién,
haciendo un 1llamado a la sociedad para unirse en la lucha por
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una mayor inclusidén y equidad en la atencidon de estas
personas.

Ademds, insta a los actores del sector salud y a la sociedad
civil a sequir impulsando esfuerzos conjuntos que permitan
visibilizar esta problematica y garantizar el acceso a
servicios médicos especializados.

Seglin la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y 1la
Organizacidon Mundial de la Salud (OMS), se estima que existen
mas de 7,000 enfermedades raras identificadas, afectando a mas
de 300 millones de personas en todo el mundo, de las cuales el
70 % comienzan en la infancia. En 1la Republica Dominicana,
aunque no hay cifras oficiales disponibles, se estima que
miles de personas podrian estar afectadas por estas
condiciones.

En la actualidad, estas patologias son un desafio global en
salud publica por su baja prevalencia y el dificil acceso a
tratamientos. En ese sentido, la OPS y la OMS destacan la
importancia de la cooperacidn internacional, investigacidn vy
politicas inclusivas para mejorar la calidad de vida de los
afectados y para brindar esperanza a sus familiares.

Sobre SISALRIL

La Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) es
la institucidn responsable de garantizar el derecho a la salud
y la proteccidén ante riesgos laborales de 1la poblacidén de
manera oportuna y con calidad, mediante la regulacidn vy
supervisién en el Sistema Dominicano de Seguridad Social
(SDSS) .

SISALRIL es una entidad publica y auténoma, instituida el 9 de
mayo de 2001 a través de la Ley 87-01 que crea el SDSS, para
velar por el estricto cumplimiento de la normativa, respaldar
a los afiliados, vigilar la sostenibilidad financiera del
sector y contribuir al fortalecimiento del sistema de salud.
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Condcenos

Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales

Contactanos

Tel: (809) 227-4050
diau@sisalril.gob.do

bliscanos

Bliscanos en av. 27 de Febrero, N.° 261, ensanche Piantini,
Edificio SISALRIL, Santo Domingo, R. D.
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