SUPERTINTENDENCIA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES

Ley No. 87-01 que crea EI Sistema Domini de Seg Social, p el 9 de mayo del 2001
RNC 424002037
Némina de Ci con relacién de dependencia
SISALRIL Correspondiente al mes de NOVIEMBRE del afio 2022
Total Retenciones
uridad Soclal (LEY 87-01;
bl ! ) y Aportes
Seguro de Seguro de Salud Sueldo Neto
Pension (9.97%) Kirorind (10.53%) (3") uBesire Subtotal Deduccién Aportes. (RDS)
Patronal (1.3%) (') Empleada Patronal Adicionales (4°) == EIED R
<% | 2873 (7.40%) (3.04%) (7.09%)

1|JHANNA YAMEL CUETO DE LA CRUZ Departamento de Médico Nutricionista . 1 4,260,00 440.00 1,824.00 4,254,00 12,500.00 3,546.00 8,854 00 52,967.35

Relaciones Laborales

v Sociales
2| YALINA ESTRELLA MATEQ F Divisién de D Gréficoy |C: 25,000.00 717.50 1,775.00 441.00 760.00 1,77250 = 5,466.00 1,477.50 3,988.50 2352250

Relaciones Publicas |Editor de Contenido
3|PEDRO GILBERTO SANCHEZ M |Direccien Choter Contratados 36,300.00 16/612022 - 1,041.81 2,577.30 44200 1,10352 2.573.67 7.738.30 2,145.33 5,582 67 34,154.67

RAMIREZ Administrativa
NERAL 121,300.00 3,486.65 3,481.31 8,612.30 1,323.00 3,687.52 8,600.17 - 25,704.30 7,168.83 18,535.47 110,644.52
Observaciones:
{1*) D directa en ISR del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$34,685.00 estan exentas

(2°) Salario cotizable hasta RD$53,928 00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS

(3*) Salario cotizable hasta RDS134,820 00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS

(4*) Deduccion directa declaracién TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RDS1,512.45 por cada dependiente adicional registrado.
Contenido color azul: opcional

Superintendente




